(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku

URZAD PRACY

.................................... /data wptywu wniosku do PUP Radomsko/

Telefon *

WNIOSEK

O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA/DOPOSAZENIA** STANOWISKA
PRACY PODMIOTOWI PROWADZACEMU DZIALALNOSC GOSPODARCZA/

PRODUCENTOWI ROLNEMU/ NIEPUBLICZNEMU PRZEDSZKOLU LUB
NIEPUBLICZNEJ SZKOLE**

Podstawa Prawna:

1.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z
2024 r.,poz. 475).

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.07.2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity, Dz. U. z
2022 r., poz. 243).

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013 ., str. 1).

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013 r., str. 9).

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z 29.03.2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2024 poz. 40 z p6zn. zm.)

POUCZENIE:

v Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapoznac sie z ,,Regulaminem w sprawie
przyznania z Funduszu Pracy srodkow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy’, ktory jest dostepny na stronie internetowej —
radomsko.praca.qov.pl

v' Prosimy o dofozenie wszelkich staran, aby precyzyjnie odpowiedzie¢ na
wszystkie pytania. Tylko wtedy bedzie mozliwa prawidfowa ocena
planowanego przez Panstwa przedsiewzigcia i pomoc w jego realizacji.

v’ Ztozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

* dana dobrowolna

** niepotrzebne skresli¢

f
ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko, tel. 44 683 73 54 do 56, -58, -62 . Aktywizaciji

e-mail: lora@praca.gov.pl, https://radomsko.praca.gov.pl/
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Whioskuje o refundacje kosztéw wyposazenia / doposazenia** stanowisk/ka pracy,
W WYSOKOSCI v Zh SIOWNIE: .o

l. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1. Oznaczenie Wnioskodawcy (zaznaczy¢ wiasciwe):

0 podmiot (oznacza to podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarczg)

O producent rolny (oznacza to osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, zamieszkujgcg lub majgca
siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedgcg posiadaczem
gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.

0 podatku rolnym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 333 oraz z 2023 r. poz. 1450) lub
prowadzgcg dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t. j. Dz. U. z 2022
r. poz. 2647 z pézn. zm.) lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od osob prawnych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2805),
zatrudniajgcg w okresie ostatnich 6 miesiecy, w kazdym miesigcu, co najmniej

jednego pracownika w petnym wymiarze czasu pracy)

O niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkota (oznacza to podmioty, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (tekst

jednolity, Dz. U. z 2023, poz. 900 z pézn. zm.)

2. Nazwa Whnioskodawcy, a w przypadku osoby fizycznej imie i nazwisko:

5. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON), jezeli zostat nadany: ...,

6. Numer identyfikacji podatkowe] NIP: ... e



7. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: ............ccovviieenennnn.
8. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD): ..o

9. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci:

10.Liczba zatrudnionych w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy pracownikow,

na dzien ztozenia WNIOSKU: ... ... e
11.Czy Wnioskodawca w ostatnich dwdch latach korzystat ze sSrodkéw Funduszu
Pracy lub EFS:

a) wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy:

TAK/NIE (wtasciwe zaznaczy¢)
W OKIESIE .o e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeaeenennnnnes ilOSC 0SODb ...ccovvvveiiiien

b) jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j:

TAK/NIE (wtasciwe zaznaczyc)

) inna forma wsparcia:

TAK/NIE (wtasciwe zaznaczy¢)



Il. DANE DOTYCZACE TWORZONYCH MIEJSC PRACY

Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanych

bezrobotnych/ skierowanych opiekundéw, w ramach niniejszego wniosku ogoétem:

Informacje o rodzaju pracy jaka Liczba
bedzie wykonywana: miejsc
. pracy
1. Nazwa zawodu/stanowiska Wymagane kwalifikacje,
2. Kod zawodu zgodnie umiejetnos’ci. i doswiadczenie
z klasyfikacja zawodow zawodowe niezbedne
i specjalnosci dla potrzeb rynku Lcs do wykonywania pracy,
3 pracy. 9 jakie powinien posiadac¢
-P- S S |skierowany bezrobotny
3. Rodzaj pracy jaka bedzie O S |lub opiekun
wykonywana p o)
o]
4. Wymiar czasu pracy §
(zmianowos¢ - jedna zmiana,
dwie zmiany, godziny pracy itp.)
1 2 3 4 5

STANOWISKO 1

1. Nazwa stanowiska:

poziom wyksztatcenia:




4. Zmianowosc:

znajomosc jezykow obcych
(wskazac jakie):

poziom znajomosci jezykdéw obcych:

- W mowie

UWAGA: Wskazane przez Pracodawce wymagania w powyzszej tabeli stanowia
podstawe przyznania refundacji i beda wiazgce przez caly okres trwania umowy,

az do jej wygasniecia.

1. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA ZAKUPOW DOTYCZACYCH

WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISK/A/ PRACY

SPORZADZONA W OPARCIU O OFERTY HANDLOWE

UWAGA WAZNE:

1. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego Wnioskodawca jest zobowigzany
do dostarczenia oswiadczenia potwierdzajgcego,
ze w okresie ostatnich siedmiu lat sprzet nie zostat zakupiony

Z pomocy publicznej przyznanej na szczeblu krajowym lub wspdlnotowym.

. Zakupy umieszczone w specyfikacji powinny by¢ opisane w sposob jasny i
zrozumiaty — z okresleniem rodzaju i przeznaczenia sprzetu.

. W przypadku deklaracji zakupu rzeczy uzywanych do wniosku nalezy
zatgczy¢ oferty cenowe tych rzeczy.

. Za wydatki kwalifikowane uznane bedg tylko zakupy dokonane w terminie do
30 dnia od daty podpisania Umowy o refundacje kosztdw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

. Podmiot bedacy ptatnikiem podatku VAT, jest zobowigzany zwrdcic
Powiatowemu Urzedowi Pracy w Radomsku réwnowartos¢ odliczonego lub
zwrdconego (zgodnie z ustawg z 11 marca 2004 roku o podatku od towaréw
i ustug —t. ]. Dz. U. z 2023, poz. 1570 z pdzn. zm.) podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towardw i ustug wymienionych w ramach
przyznanej refundacji w terminie:




v" nie dtuzszym niz 30 dni od dnia ztozenia przez Wnioskodawce deklarac;ji
podatkowej dotyczgcej podatku od towarow i ustug, w ktérej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

v 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
Whioskodawcy w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku
od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota zwrotu

1. Szczegétowa specyfikacja wydatkéw dotyczacych wyposazenia lub
doposazenia poszczegdlnych stanowisk pracy, w szczegolnosci
poniesionych na zakup srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, w tym
srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii
i zrodta ich finansowania ( w ramach wnioskowanych srodkéw):



L.P. | RODZAJ ZAKUPU | ILOSC | UZASADNIENIE ZAKUPU | SPRZET RAZEM ZRODLA FINANSOWANIA
SZTUK | UWAGA! N — nowy KOSZT ZL
Pole wypetniane U — uzywany Srodki z FP | Srodki Inne
obowigzkowo dla kazdego (wtasciwe w zi wlasnew | zrodia w
wskazanego zaznaczy¢) zt zt
w kolumnie 2 zakupu.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Stanowisko 1: .............

S e S A e I A
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Suma zakupéw dla stanowiska 1:

W tym koszt sprzetu uzywanego:




2. Miejsce utworzenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego/skierowanego opiekuna (miejsce pracy musi by¢ zgodne z

wpisem do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub KRS):

3. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji (zaznaczyc
odpowiedni punkt):

0 poreczenie os6b trzecich wg prawa cywilnego (zadany zwrot sSrodkow powinien
by¢ zabezpieczony w wysoko$ci minimum 30% przyznanego dofinansowania brutto)
0 weksel z poreczeniem wekslowym (aval)
0 gwarancja bankowa (gwarancja zaptaty kwoty odpowiadajgcej wysokosci
whnioskowanej kwoty refundacji na okres 36 miesiecy, powiekszonych o odsetki
ustawowe naliczone na okres 36 miesiecy)
0 blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym (blokada srodkow
odpowiadajgcych wysokosci wnioskowanej kwoty refundacji na okres 36 miesiecy,
powiekszonych o odsetki ustawowe naliczone na okres 36 miesiecy)
0 zastaw na prawach lub rzeczach
0 akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika

4. Informacje dotyczace doposazanych/ wyposazanych* stanowisk pracy.
Przyznajgc srodki z Funduszu Pracy na wyposazenie lub doposazenie stanowiska

pracy, prosze o uwzglednienie nastepujgcych propozyciji:

1. planowany termin doposazenia / wyposazenia* stanowiska pracy: ...............
2. planowany termin zatrudnienia oséb bezrobotnych / opiekundéw skierowanych

przezPUP ...l

(miejscowosc, data) (podpis i piecze¢ Wnioskodawcy
lub osoby upowaznionej)

* niepotrzebne skreslié



Obowiazek informacyjny wynikajacy z RODO:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Powiatowy Urzad Pracy

w Radomsku (PUP) informuje o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych oraz
przystugujgcych im prawach;

. Administratorem Panstwa Danych Osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku, ul. Tysigclecia 2, tel. 44 683 73 55, NIP: 772 190 27 71;

. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktérym jest Andrzej
Pawtowski. We wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna sie
kontaktowac z 10D pod numerem telefonu 44 6837356 wew. 14, poprzez poczte
elektroniczng, ktorg nalezy kierowac¢ na adres: a.pawlowski@ pup-radomsko.pl lub
pisemnie na adres siedziby Urzedu.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie itp. 6 ust 1 lit. ¢ RODO w
celu zwigzanym z zawarciem i realizacja umowy dotyczacej refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy realizowanej na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej;

. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest
Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci zawarcia umowy dotyczacej przyznania
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

. Odbiorcg Pani/ Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty przetwarzajgce dane
na podstawie przepiséw prawa np. podmioty zapewniajgce obstuge prawng urzedu,
systemy IT, systemy bankowe;

. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia zadan
realizowanych, przedtuzone o okres niezbedny do ustalenia dochodzenia, obrony
przed roszczeniami oraz o okres wynikajgcy z przepisow dotyczgcych archiwizacji
dokumentow, nie diuzej jednak niz 10 lat.

. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu;

. Posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;


mailto:a.pawlowski@pup-radomsko.pl

na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administrowania ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO**,

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy RODO;

. Nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

*Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang
wyniku postepowania ani zmiang postanowien umowy.

** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w
odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw
ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub
Zz uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego.

Zapoznatem/am sie:

(data) (podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)
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ZALACZNIKI:

1. Aktualny dokument potwierdzajacy forme prawng firmy:

a) dziatalnos¢ jednoosobowa: aktualny wpis z Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci gospodarczej;

b) przedszkole lub szkota: kopia zaswiadczenia o wpisie do ewidencji placowek
osSwiatowych;

c) ztobek lub klub dzieciecy, podmiot Swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne:
dokument potwierdzajgcy forme prawng firmy;

d) spodtka cywilna: aktualny wpis z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej kazdego ze wspdlnikow oraz kopia umowy spotki
z ewentualnymi aneksami oraz koncesja lub pozwolenie na prowadzenie
dziatalnosci - w przypadku, gdy wymaga tego przepis prawa;

e) spotka jawna: kopia umowy spoétki z ewentualnymi aneksami oraz aktualny
odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego

2. Oswiadczenie Pracodawcy o miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
(wskazanego jako miejsce wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy) —
dotyczy Pracodawcy posiadajgcego filie/ placowke na terenie powiatu
radomszczanskiego, ktdra nie jest wpisana do KRS (zatgcznik nr 5
do wniosku)

3. Petnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy (nie jest wymagane, jezeli
osoba podpisujgca wniosek jest upowazniona z imienia i nazwiska
do reprezentowania podmiotu w dokumencie rejestrowym)

4. Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokosci dochodu za ubiegty rok

5. Zaswiadczenie z banku (informacja na temat wspotpracy z bankiem oraz
ewentualnych zadtuzeniach)

6. Oswiadczenia podmiotu sktadajgcego wniosek o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy stanowigce zatgcznik 1
do niniejszego wniosku - dotyczgcy spetnienia warunkoéw zgodnych
z Rozporzgdzeniem MRPIPS w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundaciji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze

7. Oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis stanowigce zafgcznik 3
do niniejszego wniosku wraz z zatgcznikami wskazanymi w oswiadczeniu tj.:

- w przypadku, gdy Wnioskodawca otrzymat pomoc de minimis, w tym takze
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie — wszystkie zaswiadczenia
potwierdzajgce otrzymanie tej pomocy, w roku w ktérym podmiot, ubiega sie
0 wsparcie, oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat, albo oswiadczenia o
wielkosci pomocy otrzymanej w tym okresie;

- w przypadku, gdy Wnioskodawca otrzymat inng pomoc publiczng — oSwiadczenia
o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma
by¢ przeznaczona pomoc de minimis w ramach niniejszego wniosku;
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8. Wypelniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie

0 pomoc de minimis — wzor formularza jest zatgczony do rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis. (Dz. U. 2024, poz. 40

Zz pozn. zm.) oraz znajduje sie na stronie internetowej: radomsko.praca.gov.pl

9. Inne (wskazac¢ jakie)

UWAGA!

Wymienione wyzej zatgczniki sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku. Jezeli ztozony
whniosek nie czyni zados¢ wymaganiom formalnym, Urzgd poinformuje o tym
Whnioskodawce w formie telefonicznej. W przypadku, gdy Wnioskodawca nie usunie
brakow formalnych ztozonego wniosku w dniu nastepnym, Powiatowy Urzad Pracy
wezwie Wnioskodawce w formie pisemnej do ich usuniecia w terminie 3 dni,

Z pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakow w ww. terminie spowoduje odmowe
uwzglednienia wniosku.

Kserokopie przedkiadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem.

Ztozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji. Od negatywnego
rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie. Zawarcie umowy nastepuje
w drodze o$wiadczenia woli Stron i zadnej ze Stron nie przystuguje roszczenie
0 jej zawarcie.

O uwzglednieniu lub odmowie wniosku o refundacje powiadamia sie
Whnioskodawce w formie pisemnej w terminie do 30 dni od dnia ztozenia
kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku przed zawarciem umowy
Whnioskodawca winien dostarczy¢ aktualne zaswiadczenie o niezaleganiu
w optatach ZUS i zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu
z optatami z tytutu zobowigzan podatkowych
(zaswiadczenia wazne 3 miesigce).
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http://www.radomsko.praca.gov.pl/

Refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy stanowi
pomoc de minimis i zastosowanie majg nastepujace przepisy:

- rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1),

- rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) lub we
wiasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczgcych pomocy de minimis
w sektorze rybotéwstwa i akwakultury,

- rozporzgdzenie Rady Ministrow z 29.03.2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2024
poz. 40 p6zn.zm.)

Zapoznatem(am) sie z powyzszymi informacjami :

Podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej

13



Zalacznik 1

OSWIADCZENIA PODMIOTU, NIEPUBLICZEGO PRZEDSZKOLA LUB NIEPUBLICZNEJ
SZKOLY SKLADAJACEGO/EJ WNIOSEK O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA
LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia,

oswiadczam, ze:

1. Nie rozwigzatem (am) stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkote, albo na mocy porozumienia
stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji .

2. Nie obnizytem/ am wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji.

3. Nie obnize wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesiecy
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji.

4. Prowadze dziatalnosé¢ gospodarcza w rozumieniu przepiséw przez okres 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku, przy czym do
wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu
zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej; a w przypadku przedszkola i
szkoty — prowadze dziatalnos¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
prawo oswiatowe przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku.

5. Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom
oraz z opftacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych.

6. Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

7. Nie posiadam w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

8. Nie bytem(am) karany (a) w okresie 2 lat przed dniem ztoZzenia wniosku za

przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6
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czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t. ). Dz.U. z 2024 r., poz. 17 z p6zn. zm.) lub
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 roku o odpowiedzialnosci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 659 z
pozA. zm.).

9. W okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku zostatem/ nie zostalem*
ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa
pracy albo jestem/ nie jestem* objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia
przepisOw prawa pracy.

10.Oswiadczam, ze:

(UWAGA!!! Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy zapozna¢ si¢ z wyjasnieniem)**

1 jestem jednym przedsiebiorstwem*
1 nie jestem jednym przedsiebiorstwem*

W przypadku wskazania TAK, nalezy wskazaé powigzania

(W przypadku prowadzenia przez Wnioskodawce innych dziatalnosci
indywidualnie lub na zasadach cztonkostwa w spofce cywilnej, jawney,
partnerskiej, z ograniczong odpowiedzialnoscig, komandytowej albo komandytowo
— akcyjnej nalezy podac nazwe firmy, nr REGON oraz forme prawng dziatalno$ci)

11.0swiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje nie znajduje sie w grupie
podmiotéw, jak réwniez, nie jest powigzany osobiscie, organizacyjnie,
gospodarczo, finansowo z osobami i podmiotami, wykazanymi na Liscie 0os6b i
podmiotdéw, wobec ktdrych sg stosowane srodki sankcyjne — prowadzonej przez
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji i publikowanej w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej ministerstwa wtasciwego do spraw
wewnetrznych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 13.04.2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t. j. Dz. U. 2023, poz. 1497 z

pozn. zm.)

(data, podpis i piecze¢
Whioskodawcy lub osoby upowaznionej)

*

odpowiednie zaznaczy¢ (x)
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**Wyjasnienie:

Przyjmuje sie, ze jedno przedsiebiorstwo obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze,
ktore sg ze sobg powigzane co najmniej jednym z nastepujgcych stosunkow:

a) jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej
wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy, wspdélnikow lub cztonkdw,

b) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac¢ wiekszosé
cztonkéw organu administracyjnego, zarzgdzajgcego lub nadzorczego innej jednostki
gospodarczej,

c) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inng
jednostke gospodarczg zgodnie z umowa z tg jednostkg lub postanowieniami w jej
akcie zatozycielskim lub umowie spofki,

d) jedna jednostka gospodarcza, ktora jest akcjonariuszem lub wspodlnikiem w innej
jednostce gospodarczej lub jej cztonkiem, samodzielnie kontroluje, zgodnie z
porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspolnikami lub cztonkami tej jednostki,
wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy, wspdlnikow lub cztonkéw tej jednostki.

Jednostki gospodarcze pozostajgce w jakimkolwiek ze stosunkéw, o ktérych mowa w
tym wyjasnieniu za posrednictwem jednej innej jednostki gospodarczej lub kilku
innych jednostek gospodarczych rowniez sg uznawane za jedno przedsiebiorstwo.
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Zalacznik 2
OSWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO SKLADAJACEGO WNIOSEK

O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia,

oswiadczam, ze:

1.

Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

2. Nie zalegam w dniu zfoZzenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych.

Nie bytem(am) karany (a) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za
przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 17 z pézn.
zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 roku o odpowiedzialnosci
podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t. j. Dz. U. z
2023 r. poz. 659 z pbdzn. zm. ).

W okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku zostatem/ nie zostatem*
ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa
pracy albo jestem/ nie jestem* objety postepowaniem dotyczgcym
naruszenia przepiséw prawa pracy.

Nie rozwigzatem (am) stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia, albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania
refundacji.

Nie obnizytem/ am wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia

ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.
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8. Nie obnize wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesiecy
poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia
wniosku do dnia otrzymania refundaciji.

9. Posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub
prowadze dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od
0sOb prawnych, przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.

10. Zatrudniatem (am) w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na
podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy i nadal
zatrudniam (nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w
okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku, w
kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku
pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajgce jego
ubezpieczenie).

11.0swiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje nie znajduje sie w grupie
podmiotéw, jak rowniez, nie jest powigzany osobiscie, organizacyjnie,
gospodarczo, finansowo z osobami i podmiotami, wykazanymi na Liscie osob i
podmiotdéw, wobec ktdrych sg stosowane srodki sankcyjne — prowadzonej
przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji i publikowanej w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej ministerstwa wiasciwego do
spraw wewnetrznych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 13.04.2022 r. o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresiji
na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t. j. Dz. U.
2023, poz. 1497 z pozn. zm.)

(data, podpis i piecze¢ Whnioskodawcy
lub osoby upowaznionej)
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Zalacznik 3

OSWIADCZENIE DOTYCZACE POMOCY DE MINIMIS

w zakresie wynikajgcym z art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (tekst jednolity Dz.U. z 2023, poz. 702 z
pozn. zm.).

Oswiadczam, ze w roku, w ktérym ubiegam sie 0 pomoc oraz w ciggu dwdéch
poprzedzajgcych lat kalendarzowych (podkresli¢ wiasciwe):

1. a) nie otrzymatem/am pomocy de minimis,

b)otrzymatem/am pomocy de minimis w wysOKOSCi ................ccoenene.
Ztbrutto.............oll , €O stanowi rownowartosSe...........ccevvveeiiiinnennn.
euro

2. a) nie otrzymatem/am pomocy de minimis w rolnictwie,

b) otrzymatem/am pomocy de minimis w rolnictwie w
WYSOKOSCi.....vviiiiiiiee zt brutto, co stanowi réwnowartos¢

3. a) nie otrzymatem/am pomocy de minimis w rybotéstwie,

b) otrzymatem/am pomocy de minimis w rybotowstwie w wysokosci
........................ zt brutto, co stanowi rownowartoSc ...........coceeiiiiiinnn. .

4. a) nie otrzymatem/am innej pomocy publicznej

b)otrzymatem/am innej pomocy publicznej w wysokosci
....................................... zt brutto, co stanowi rownowartosé

5. a) nie otrzymatem/am innej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis
b) otrzymatem/am innej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de mini mis w WySOKOSCi ..................... zt brutto, co
stanowi rownowartosC...........oovvviiiiiii e euro.

Do wniosku obowigzkowo nalezy dofaczyé:

1) w przypadku, gdy Wnioskodawca otrzymat pomoc de minimis, w tym
takze pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie — wszystkie
zaswiadczenia potwierdzajace otrzymanie tej pomocy, w roku w ktérym
podmiot, ubiega sie o wsparcie, oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat, albo
oswiadczenia o wielko$ci pomocy otrzymanej w tym okresie;
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2) w przypadku, gdy Wnioskodawca otrzymat inng pomoc publiczng -

oswiadczenia o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis w
ramach niniejszego wniosku;

3) wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc
de minimis — wzor formularza jest zatgczony do rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis. (Dz. U. z
2024, poz. 40) oraz znajduje sie na stronie internetowe]
radomsko.praca.gov.pl ;

4) w przypadku wniosku sktadanego przez spétke cywilng, nalezy dodatkowo
wypetni¢ ponizszg tabele i dotgczy¢ oswiadczenia imienne kazdego wspolnika
(zatgcznik 5).

Data Nazwa instytucji Kwota w Cel
L.p. | udzielenia | Nr umowy udzielajacej euro przeznaczenia
pomocy pomocy netto/brutto pomocy

OGOLEM:

Zobowigzuje/emy sie do ztozenia w dniu podpisania umowy o refundacje kosztow
wyposazenia stanowiska pracy o$wiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy otrzymam pomoc
publiczng.

(data, pieczatka i podpis wnioskodawcy)
Uwaga:

Na stronie Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw jest dostepna baza SUDOP w zaktadce
POMOC PUBLICZNA — SPRAWOZDAWCZOSC - DANE O UDZIELONEJ POMOCY — SUDOP. Za
posrednictwem tej bazy istnieje mozliwosé wyszukiwania informacji odnosnie wielkosci pomocy de
minimis (nie dotyczy pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie) jakg otrzymat w wymaganym
okresie beneficjent pomocy publiczne;.
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Zatacznik 4

dotyczy zatgcznika nr 3 do wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowiska pracy, pkt.4

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze jestem wspotwiascicielem spétki cywilnej:

(nazwa)
i w roku obecnym oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych lat kalendarzowych
otrzymatem/am / nie otrzymatem/am (niepotrzebne skreslic)

w ramach spotki pomoc de minimis W WySOKOSCi......c.ocvvvviiiiiiiiiiiieen . Ztotych brutto,

co stanowi rownowartose ...........oeeeviiiinnnn. euro.

(data, podpis)

- dotyczy tylko spétki cywilnej

- wypetnia osobno kazdy wspolnik spotki cywilnej
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Zalacznik nr 5

Dotyczy Pracodawcy posiadajgceqo placowke/filie na terenie powiatu radomszczarskiego,
ktéra nie jest wpisana do KRS

Pieczatka firmy
OSWIADCZENIE PRACODAWCY

whnioskujgcego o refundacje kosztéw wyposazenia /doposazenia stanowiska pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomsku

OSWIadCzam, Z€ fIMmMa. ...

Z SIEdzZIDg GHOWNG. ...
(adres)

ma Filie/placéwke, ktorej miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej znajduje sie na

terenie powiatu radomszczanskiego pod adreSEem ............coiviiiiiiiiiiiiii e

(doktadny adres)
ktéra nie jest wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Zatrudniam pod tym adresem ............oooeeiiiiiiiinennn. pracownika(ow).

Zakres tej dziatalnoScCi ODEJMUJE ... ..eeii

Na potwierdzenie miejsca prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu radomszczanskiego
zatgczam jeden z ponizszych dokumentow:

a) Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o miejscu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
lub

b) Tytut prawny do nieruchomosci, w ktérej prowadzona jest dziatalnos¢ gospodarcza,

np. prawo wiasnoséci lub wspoétwtasnosci, prawo uzytkowania wieczystego,
spotdzielcze prawo do lokalu, umowa dzierzawy lub najmu.

(data, podpis i piecze¢
Whioskodawcy lub osoby upowaznionej)
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V. INFORMACJE DOTYCZACE ROZPATRZENIA WNIOSKU

WYPELNIA PUP
Whiosek zostat poddany ocenie:

- formalnej TAK/NIE

Opinia komisji  pozytywna / negatywna

Proponowana kwota refundacji............ocoiiiiiiiii i

(podpis i pieczatka Specjalisty ds. programoéw)

DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W RADOMSKU
DZIALAJACEGO Z UPOWAZNIENIA STAROSTY

POZYTYWNA / NEGATYWNA

(data) (podpis i pieczatka Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy)
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