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w zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ na terytorium Polski koronawirusa SARS-CoV-2,
wywolujgcego chorobg COVID-19, zwracam sie do Paristwa z uprzejmg prosbg o zachowanie
spokoju i racjonalng oceng zagrozenia oraz podejmowanie stosownych dziatad w zaleznodci
od rozwoju sytuacjii na obszarze dzialania Padstwa urzedéw, majac na wzgledzie

bezpieczenistwo zdrowotne zaréwno klientéw, jak i pracownikéw urzedéw pracy.

Jednoczesnie konieczne jest zwrécenie uwagi, ze zwiekszajgca sie liczba zachorowan
na COVID-19, a co za tym idzie obejmowanie o0s6b zakazonych lub chorych albo oséb
podejrzanych o zakazenie lub 0séb, ktdre miaty kontakt z osoba zakazona kwarantanna, moze
spowodowaé zakl6cenia w realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy, a takze mieé wplyw
na wypelnianie przez bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcdw, obowiazkéw
wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2019 . poz. 1482, z péZn. zm.) i aktéw wykonawczych do niej oraz zawartych
uméw. Dlatego tez urzgedy pracy — rozpatrujac tak jak dotychczas kazdy przypadek
indywidualnie — musza mie¢ na uwadze to, iz objecie kwarantanng jest sytuacja niezalezng
od osoby i musi ona podporzadkowaé si¢ decyzji w tym zakresie podjetej przez powiatowego
lub granicznego inspektora sanitarnego pod grozbg sankcji. Zwracam przy tym Pafstwa uwage,
ze decyzja o objgciu kwarantanng moze by¢ podjeta réwniez ustnie badz telefonicznie. W takim
przypadku, potwierdzenia objecia danej osoby kwarantanng mozna dokona¢ w powiatowej
stacji sanitarno-epidemiologiczne;j.
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W zwigzku z powyzszym.:

— niestawiennictwo przez bezrobotnego w terminie wskazanym przez powiatowy urzad

pracy w celu przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

proponowanej przez urzad lub w innym celu wynikajacym z ustawy i okreslonym przez
urzad pracy, w tym potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy,

~ nieobecnodé na szkoleniu, stazu, przygotowaniu zawodowym czy innej formie

aktywizacji
z powodu objecia kwarantanng, nalezy traktowaé jako usprawiedliwiong przyczyne
niestawiennictwa czy tez nieobecnosci.

Konieczne jest przy tym podkredlenie, ze podstawe usprawiedliwienia bedzie stanowito
w takim przypadku nie tylko za§wiadczenie lekarskie, o ktérym mowa w art. 80 ust. 2 ustawy
o promocji zatrudnienia (...) (zwolnienie lekarskie), ale takze sama decyzja powiatowego
lub granicznego inspektora sanitarnego o objeciu osoby kwarantanna.

Ponadto, réwniez w odniesieniu do zachowania prawa do zasilku dla bezrobotnych
lub stypendium, decyzja powiatowego lub granicznego inspektora sanitarnego powinna byé
traktowana jako réwnowazna z ww. zwolnieniem lekarskim.

Jednoczesnie, w zwigzku z faktem, Ze jak to zostalo wskazanc wyzej objecie
kwarantanng jest sytuacjg niezalezna od osoby i osoba musi podporzadkowaé sie decyzji w tym
zakresie pod grozbg sankcji, okres kwarantanny — o ile osoba nie jest chora i nie zostalo jej
wystawione za ten okres zwolnienie lekarskie — nie bedzie podlegat zaliczeniu

do okresu 90 dni, o ktérym mowa w art. 33 ust. 4 pkt 9 ustawy o promocji zatrudnienia (...).

Wyrazam nadziejg, ze przedstawione stanowisko ulatwi Panstwu merytoryczna prace
w tym szczegblnie trudnym okresie. W razie watpliwosei — tak jak dotychczas — prosze zwracaé

si¢ z zapytaniami do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Niezaleznie od powyzszego, w zakresie realizacji Panstwa obowigzkéw apeluje
o przestrzeganie zalecen Paristwowej Inspekcji Sanitarnej i stosowanie sie do wytycznych stuzb

sanitarnych w zakresie kwarantanny i zasad higieny.
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