
PROJEKTY, O KTÓRYCH MOWA W ART.2 UST 1 PKT 26A USTAWY,  

W RAMACH KTÓRYCH MOŻNA UZYSKAĆ POMOC  W ZAKRESIE 

PORADNICTWA ZAWODOWEGO 

 

 

Projekt pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych w powiecie radomszczańskim” ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Programu Regionalnego Fundusze europejskie 

dla Łódzkiego 2021-2027. 

Okres realizacji: 01.06.2023 r. – 31.12.2024 r. 

 

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie 

radomszczańskim. 

 

Realizowane zadania:  

• identyfikacja potrzeb uczestników projektu poprzez indywidualne plany 

działania, 

• poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy,  

• staże,  

• bony na zasiedlenie dla osób do 30 roku życia,  

• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej,  

• prace interwencyjne.  

Realizacja zadań jest zgodna z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy. Udzielenie wsparcia będzie poprzedzone identyfikacją 

potrzeb uczestnika oraz opracowaniem lub aktualizacją dla każdego uczestnika 

Indywidualnego Planu Działania. 

 

Grupa docelowa: 

Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Radomsku oraz w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym  

w Przedborzu, w szczególności do:  

• kobiet,  

• osób młodych (w wieku 18 – 29 lat),  

• osób starszych (w wieku 55 lat i więcej),  



• osób z niepełnosprawnościami,  

• osób długotrwale bezrobotnych (pozostających w rejestrze powiatowego 

urzędu pracy przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat,  

z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego 

dorosłych),  

• osób o niskich kwalifikacjach (tj. bez wykształcenia, z wykształceniem 

podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym, policealnym).  

 

Planowane efekty projektu: 

Projekt zakłada podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczęcie 

działalności gospodarczej przez 85% uczestników projektu w ciągu czterech tygodni 

od zakończenia udziału w projekcie. 

 

Ocena kompetencji cyfrowych osób młodych: 

Zgodnie z dokumentem „Wytyczne dotyczące realizacji projektów z udziałem 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na 

lata 2021 – 2027", w przypadku wsparcia osób w wieku 15 – 29 lat, udział takiej 

osoby w projekcie EFS+ poprzedzony jest oceną umiejętności cyfrowych. Każdy 

uczestnik projektu należący do grupy osób młodych, jest zobowiązany do 

wypełnienia testu kompetencji cyfrowych, w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy  

w Radomsku. Wynik testu zostanie omówiony z doradcą klienta. 

 

Projekt będzie miał pozytywny wpływ na zasadę równości szans i niedyskryminacji,  

w tym dostępność dla osób z niepełnosprawnościami, a rekrutacja do projektu 

prowadzona będzie zgodnie z "Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad 

równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027" oraz "Zasadami 

równościowymi (horyzontalnymi)". 

 


