REGULAMIN W SPRAWIE PRZYZNAWANIA
JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

“- w Radomsku

- 2020 rok -



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Niniejszy Regulamin zostal opracowany w oparciu o przepisy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.),

rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 1380);

rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrze$nia 2018
r. W sprawie przyznawania srodkow na podjecie dziatalno$ci na zasadach okreslonych
dla spotdzielni socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie
kosztow wynagrodzenia skierowanej osoby w spotdzielni socjalnej (tekst jednolity Dz.
U. z 2018 ., poz. 1859);

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 362);

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 1);

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r. str. 9);
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r.,
Nr 53, poz. 311 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r.
poz. 1145 z pézn.zm.);

ustawa z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”

(tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 473 z p6zn. zm.).




§2

llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dofinansowaniu - oznacza to przyznane jednorazowo przez Dyrektora:

e Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa zwigzanych z podjeciem tej
dziatalnosci,

e Srodki na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej po jej
zatozeniu

Dotowanym - oznacza to bezrobotnego, opiekuna, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
poszukujacego pracy, z ktorym Dyrektor zawart umowe 0 dofinansowanie;
Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku
dziatajacego z upowaznienia Starosty Radomszczanskiego;

DzialalnoSci gospodarczej - oznacza to prowadzong we wlasnym imieniu, bez
wzgledu na jej rezultat, zarobkowa dziatalno$¢ wytwodrcza, budowlang, handlowa,
ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze z16z, a takze
dziatalno$¢ zawodowsa, wykonywang w sposob zorganizowany i ciggty;

Komisji — oznacza to Komisj¢ ds. rozpatrywania i oceny wnioskow powotang przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku;

Pomocy de minimis — oznacza to inng niz pomoc de minimis w rolnictwie
lub ryboléwstwie, pomoc spelniajaca przestanki okreslone we whasciwych przepisach
prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis innej niz pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie;

Pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie - oznacza to pomoc spetniajaca
przestanki okreslone w przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych odpowiednio
pomocy de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotowstwie;
Przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przeci¢tne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz. U. z 2018, poz.
1270 z pézn. zm.);

Umowie o0 dofinansowanie - oznacza to umowg zawarta przez Dyrektora

z bezrobotnym, opiekunem, absolwentem CIS, absolwentem KIS albo poszukujacym
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pracy, na podstawie ztozonego w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Radomsku wniosku
0 przyznanie dofinansowania;

10) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku z siedzibg przy
ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko;

11) Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1482z p6zn. zm.)

12) Wnioskodawcy - oznacza to:

e bezrobotnego - oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 1482z p6zn. zm.);

e absolwenta Centrum Integracji Spotecznej (CIS) - oznacza to osobe, ktora
przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy uczestniczyla w zajeciach w centrum
integracji spotecznej i otrzymata za§wiadczenie, o ktorym mowa w art. 13 ust.
S5a (zaswiadczenie potwierdzajace uczestnictwo w zajeciach i umiejgtnosci
nabyte w ramach reintegracji zawodowej i spolecznej); osoba ta jest
absolwentem centrum integracji spotecznej przez okres 6 miesi¢cy od dnia
zakonczenia zaje¢ w centrum integracji spoteczne;j;

e absolwenta Klubu Integracji Spolecznej (KIS) - oznacza to osobg, ktora
uczestniczyta w klubie integracji spotecznej przez okres nie Krotszy niz
6 miesigcy, posiada wazne zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 18 ust. 5a
(zaswiadczenie o zakonczeniu uczestnictwa w klubie integracji spotecznej),
oraz zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego;

e opiekuna - oznacza to poszukujacego pracy czilonka rodziny, w rozumieniu art.
3 ustawy w dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin ,,Za
zyciem” (Dz.U. z 2019 r., poz. 473 z p6zn. zm.), opiekujacego si¢ dzieckiem z
orzeczeniem o niepelnosprawno$ci tgcznie ze wskazaniami: koniecznoS$cCi
statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji lub osoba niepelnosprawng ze znacznym stopniem
niepetnosprawnos$ci, niepozostajacego w zatrudnieniu lub niewykonujacego
innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej, z wylaczeniem

opiekundéw osoby niepetnosprawnej pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne



lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow o $§wiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i
wyptacie zasitkow dla opiekunow;

e poszukujacego pracy — oznacza to poszukujgcego pracy niepozostajgcego w

zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej;
13. Wniosku — oznacza to wniosek o przyznanie jednorazowych srodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, zatozenie spoétdzielni socjalnej lub przystapienie do niej,
ztozony w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Radomsku przez Whnioskodawce, o ktérym

mowa w pkt. 11 niniejszego paragrafu.

Rozdzial 11

Zasady przyznawania dofinansowania

§3

1. Dyrektor moze przyznac:

1) bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS zamierzajacemu
podja¢ dziatalnos¢ gospodarcza, w tym polegajaca na prowadzeniu ztobka lub klubu
dzieciecego z miejscami integracyjnymi lub polegajaca na $wiadczeniu ushug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych, jednorazowo $rodki na podjgcie
dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
1 doradztwa zwigzanych z podj¢ciem tej dzialalnos$ci;

2) bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS, poszukujgcemu
pracy zamierzajagcemu zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng lub przystapi¢c do niej,
jednorazowo $rodki na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej, w tym
na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci;

2. Absolwent CIS oraz absolwent KIS moga otrzyma¢ dofinansowanie jezeli nie pozostaja
oni w oOkresie zgloszonego do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej zawieszenia
wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Nie moze otrzyma¢ dofinansowania osoba, ktdra zarejestrowala si¢ jako bezrobotny
w okresie zgltoszonego do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej zawieszenia wykonywania
dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Nie moze otrzyma¢ dofinansowania osoba wobec, ktorej toczy si¢ postgpowanie

egzekucyjne.




5. Wysoko$§¢ przyznanych $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢

6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

6. Wysoko$¢ dofinasowania bedzie uzalezniona od wysokosci $rodkéw finansowych

przeznaczonych na realizacje tej formy wsparcia w danym roku budzetowym i bedzie

opiniowana przez Powiatowa Rade Rynku Pracy.

§4

1. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 3, moze by¢ przeznaczone w szczegodlnosci na

zakup $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn, materialdw, towarow, ushug i materiatow

reklamowych, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych

z podjeciem dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem, z€:

1)

2)

3)

4)

wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na zakup towaréw do handlu, materiatow
i surowcow do produkcji nie moze przekroczy¢ 20 % kwoty wnioskowanej,

wysokos¢ srodkow przeznaczonych na zakup samochodu nie moze przekroczy¢ 25%
kwoty wnioskowanej;

wysokos¢ §rodkow przeznaczonych na wydatki zwigzane z reklamg nie moze
przekroczy¢ 10 % kwoty wnioskowanej,

wysokos¢ kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa zwigzanych
z podjeciem dziatalnosci gospodarczej nie moze przekroczy¢é 5% kwoty

wnioskowanej.

Dofinansowanie, 0 ktorym mowa w § 3 nie moze by¢ przeznaczone na:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

whniesienie udziatu do spoiki;
whniesienie kaucji;
wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy i1 remontu budynku, modernizacji
lokalu;
zakup nieruchomosci 1 ziemi;
zakup samochodu osobowego z wyjatkiem samochodu przeznaczonego
do $wiadczenia ustug w zakresie prowadzenia nauki jazdy;
oplaty administracyjne i skarbowe, oplaty zwigzane z podatkami, koncesje, optaty
ZUS, wynagrodzenia pracownikow;
finansowanie wszelkich optat zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, w szczego6lnosci na:

a) dokonywanie optat z tytulu np. uzyskania z Urzedu Skarbowego zaswiadczenia

o figurowaniu w ewidencji jako podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza,
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podatku od czynno$ci cywilnoprawnych, optat manipulacyjnych, prowizji,
thumaczen oraz oplat zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem firmy (optat
za abonamenty, internet, hosting, itp.),
b) pokrycie kosztow transportu, w tym kosztow przesyltki zakupionych rzeczy;
8) finansowanie szkolen;
9) finansowanie umow leasingu, kredytu lub pozyczki;
10) zakup mebli innych niz biurowe oraz sprz¢tu RTV i AGD, jes$li dziatalno$¢ bedzie
prowadzona w lokalu mieszkalnym, w ktérym nie ma wyodrebnionego pomieszczenia
wylacznie do celow prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej;

11) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej tozsamej 1 pokrewnej z dziatalnoscig

gospodarczg prowadzong przez wspotmatzonka,

12) prowadzenie w tym samym lokalu dziatalnoséci gospodarczej o takim samym symbolu
podklasy lub pokrewnym okreslonym zgodnie z PKD, jak dzialalno$¢ prowadzona
w tym lokalu przez inny podmiot; jezeli w jednym lokalu maja by¢ prowadzone
dzialalno$ci gospodarcze przez wigcej niz jeden podmiot, to w zakresie tych
dziatalnos$ci zaden z symboli podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z PKD
nie moze si¢ pokrywac, jak roéwniez nie moze by¢ podobny do profilu prowadzonej
w tym miejscu dziatalno$ci gospodarczej;

13) na ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem $wiadczenia tych ustug w ramach dziatalnosci
w zakresie krotkotrwatego zakwaterowania w hotelach (dziatalnos¢ hotelarska);

14) prowadzenie salonu gier hazardowych oraz firm typu agencji towarzyskich itp.;

15) prowadzenie lombardu;

16) prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowego, punktu kasowego bez wspotpracy
Z bankiem, SKOK lub Poczta Polska;

17) podjecie takiej samej dziatalnosci, jak dziatalnos¢, ktora byta prowadzonej wezesniej

przez Wnioskodawce lub jego wspotmatzonka, jesli nie uptyngly co najmniej 24

miesiace od dnia jej zakonczenia;

18)na przejecie dziatalnosci gospodarczej, w tym m.in. na: zakup wyposazenia, maszyn,
urzadzen, S$rodkow transportu itp. od rodzicow, tesciow, rodzenstwa 1 ich
wspotmatzonkoéw, wspotmalzonka oraz dzieci wlasnych, dzieci przysposobionych
oraz przyjetych na wychowanie w ramach rodziny zast¢pczej, dzieci wspotmatzonka,
a takze od poreczycieli i ich wspotmatzonkow;

19)na zakup wyposazenia, maszyn, urzadzen, srodkow transportu od wspotmatzonka,

poreczycieli 1 ich wspotmalzonkéw oraz osob bedacych w I 1 II linii pokrewienstwa
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I powinowactwa z Wnioskodawca, tj. od rodzicow, tescidow, rodzenstwa i ich
wspotmatzonkoéw, wspdtmatzonka oraz dzieci wlasnych, dzieci przysposobionych
oraz przyjetych na wychowanie w ramach rodziny zast¢pczej, dzieci wspotmatzonka,
a takze od poreczycieli 1 ich wspdtmatzonkow;

20) finansowanie kosztow zakupow, ktore moga by¢ finansowane z innych s$rodkéw
publicznych, np. kasa fiskalna;

21) dziatalno$¢ gospodarczg sezonowg (obowigzek prowadzenia dziatalno$ci przez okres
co najmniej 12 miesigcy w sposob zorganizowany i ciggly);

22) dziatalno$¢ wylacznie w zakresie handlu internetowego,

23) dziatalno$¢ w zakresie przewozu osob oraz transportu oséb i towardw, w tym
krajowego transportu osob taksowkami;

24) handel obwozny, sprzedaz na straganach i targowiskach oraz gastronomi¢ obwozna;

25) dziatalno$¢ handlowo — ustlugowa polegajaca na akwizycji oraz w zakresie umow
agencyjnych;

26) zakup sprzetu, rzeczy uzywanych, ktore kiedykolwiek zostaty zakupione ze $rodkow
publicznych;

27) zakup sprzetu, pojazdu w przypadku braku uprawnien do jego obstugi;

28) zakup telefonéw komorkowych, urzadzen typu GPS;

29) zakup automatow (samosprzedajacych, zrecznosciowych, np. do napojow, gier),

30) paliwa,

31) zakup napojow alkoholowych i wyrobow tytoniowych,

32) obuwia oraz innych elementéw garderoby.

. W ramach przyznanego dofinansowania moga zosta¢ pokryte koszty wytacznie jednego

komputera (stacjonarnego badz przenos$nego) i jednego tabletu.

. Przedmioty i1 rzeczy zakupione w ramach otrzymanych $rodkéw nie moga stanowié

wspotwlasnos$ci z inng osobg lub podmiotem.

Koszt zakupu komputera (stacjonarnego lub przenosnego) nie moze przekroczy¢ kwoty

3.000 zt (wyjatek stanowi dzialalno$¢ graficzna, projektowa, reklamowa).

. Koszt zakupu aparatu fotograficznego nie moze przekroczy¢ 1000 zt (wyjatek stanowia

ustugi fotograficzne).

. W przypadku zakupu uzywanych $rodkow trwalych (samochodu, maszyn i innych

urzadzen), cena ich zakupu nie moze przekracza¢ lub by¢ rowna cenie rynkowe;j jaka na

dzien ztozenia wniosku posiadajg rzeczy fabrycznie nowe. Zakupiona rzecz musi nadawaé

sie do uzytku. W takim przypadku wnioskodawca zobowigzany jest do uzasadnienia we
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whniesionym wniosku potrzeby zakupu uzywanych $rodkoéw trwatych oraz zataczenia do
wniosku dokumentow potwierdzajacych koszt zakupu nowego oraz uzywanego srodka

trwalego o takich samych badZ podobnych parametrach.

§5
Przyznane dofinansowanie, o ktorym mowa w § 3, stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu
przepisOw Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 1), albo pomoc de minimis w sektorze
rolnym, w rozumieniu przepisOw Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.,

str. 9) i sg udzielane zgodnie z przepisami tych rozporzadzen.

Rozdzial 111
Whiosek o dofinansowanie

§6

Whniosek 0 przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie
dzialalnoS$ci gospodarczej

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun, zamierzajacy podjac¢ dziatalnosé
gospodarczg, w tym polegajacg na prowadzeniu ztobka lub klubu dziecigcego z miejscami
integracyjnymi lub polegajaca na $wiadczeniu ushug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, moga zlozy¢ do Urzedu wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu albo ze wzglgdu na miejsce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej wniosek o dofinansowanie, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji 1 doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci;

2. Wniosek 0 przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zawiera
w szczegolnosci nastepujace dane i informacje dotyczace Wnioskodawcy:

1) imig i nazwisko;

2) adres miejsca zamieszkania;




3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

numer PESEL, jezeli zostat nadany;

kwote wnioskowanego dofinansowania;

rodzaj dziatalno$ci gospodarczej, w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ktorg Wnioskodawca zamierza podjac;

symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacja
Dziatalno$ci (PKD);

kalkulacj¢ kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz zrodta ich
finansowania;

szczegolowy specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania,
przeznaczanych na zakup towaréw i ustug, w szczegdlnosci na zakup Srodkow
trwatych, urzadzen, maszyn, materiatéw, towaréw, ustug i materiatdow reklamowych,
pozyskanie lokalu oraz na pokrycie kosztoéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej;

proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu dofinansowania, o ktorej mowa w §12

regulaminu;

10) podpis Wnioskodawcy.

. Do wniosku o dofinansowanie na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej bezrobotny,

absolwent CIS, absolwent KIS dotaczaja oswiadczenia o:

1)

2)

3)

4)

nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej;

nieposiadaniu wpisu do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej, a w przypadku jego
posiadania — os$wiadczenie o zakonczeniu dzialalno$ci gospodarczej w dniu
przypadajacym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

niekaralno$ci w okresie 2 lat, przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny (Dz. U. 2019, poz. 1950) lubustawyz dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(Dz. U. z 2019, poz. 628);
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5) zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od
dnia jej rozpoczecia oraz nie sktadania w tym okresie wniosku o zawieszenie jej
wykonywania;

6) nieztozeniu do innego powiatowego urzedu pracy (starosty) wniosku o przyznanie
dofinansowania lub przyznania jednorazowo $rodkow na zatozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalnej;

7) spehieniu warunkéw, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
0 funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013 r. str. 1), albo pomoc de minimis w sektorze rolnym, w rozumieniu
przepisOw Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9).

4. Do wniosku o dofinansowanie opiekun dotacza oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3
pkt. 1i3-7,

5. Whniosek o0 przyznanie bezrobotnemu dofinansowania na podjgcie dziatalnosci

gospodarczej moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:
1) ztozy kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek a Dyrektor dysponuje $rodkami
na jego sfinansowanie:
2) spelnia tacznie warunki o ktorych mowa w ust. 3;
3) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:
a) nie odmoéwitl bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okre$lonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a ustawy,
b) nie przerwal z wlasnej winy Szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej
w ustawie,
C) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spolecznie uzyteczne lub inng form¢ pomocy okreslong w ustawie;

6. Whniosek o przyznanie opiekunowi dofinansowania, na podj¢cie dziatalno$ci gospodarcze;j

moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:
1) zlozy kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek a Dyrektor dysponuje

srodkami na jego sfinansowanie:
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7.

10.

2) spelnia tacznie warunki, o ktérych mowa w ust.4;

3) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie
przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, prac interwencyjnych, studiow
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

Whiosek o przyznanie absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS dofinansowania na

podjecie dziatalnos$ci gospodarczej moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:

1) ztozy kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek a Dyrektor dysponuje $rodkami
na jego sfinansowanie;

2) spelienia warunki, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 1-7;

Do wniosku o przyznanie dofinansowania Wnioskodawca zobowigzany jest dotaczy¢

dodatkowo:

1) zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa
w art.37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 362);

2) informacje okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art.37 ust.2 a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postegpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy

publicznej.

Whniosek 0 przyznanie jednorazowo srodkéw na zalozenie
spoldzielni socjalnej

Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub poszukujacy pracy, zamierzajacy

zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng, moga ztozy¢ do Urzedu wiasciwego ze wzgledu na miejsce

zamieszkania lub pobytu wniosek o przyznanie jednorazowo s$rodkdéw na zalozenie

spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji

i doradztwa zwigzanych z podje¢ciem tej dziatalnosci.

Whiosek o przyznanie jednorazowo srodkow na zalozenie spoldzielni socjalnej zawiera

W szczegblnosci:

1) imie i nazwisko Wnioskodawcy;

2) adres miejsca zamieszkania Wnioskodawcy, przewidywany adres siedziby spotdzielni
socjalnej;

3) numer PESEL, jezeli zostatl nadany;

4) kwote wnioskowanych srodkow;

5) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktéra ma prowadzi¢ zaktadana spotdzielnia;
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11.

12.

6) symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD);

7) kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem przez spotdzielni¢ socjalng dziatalnosci
oraz zrodla ich finansowania;

8) specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych $rodkow,
przeznaczanych na zakup towaréw i ustlug, w szczegélnoSci na zakup S$rodkow
trwalych, urzadzen, maszyn, materiatow, towarow, ustug i materiatow reklamowych
lub wktad do spotdzielni socjalnej oraz na pokrycie kosztow pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa zwigzanych z podj¢ciem dziatalnosci;

9) proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu $rodkéw, o ktoérej mowa w §12
regulaminu;

10) podpis Wnioskodawcy.

Do wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej

Whnioskodawca dolgcza pisemne os$wiadczenie zalozycieli spotdzielni socjalnej

o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych na

zatozenie spoldzielni socjalnej, ktére beda wniesione przez cztonkéw do spoétdzielni

socjalnej.

Do wniosku o przyznanie jednorazowo srodkéw na zalozenie spoidzielni socjalnej

bezrobotny, absolwent CIS. absolwent KIS lub poszukujacy pracy dotaczaja o§wiadczenia

(O

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych s$rodkoéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

2) nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

3) nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako czlonek zarzadu
spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku;

4) niekaralnosci w okresie 2 lat, przed dniem zlozenia wnioSku za przestgpstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny (Dz. U. 2019, poz. 1950);

5) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie srodkow na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej lub srodkdw na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do
nie;j.
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13. Do wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej
opiekun dotacza o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 12 pkt. 1, 41 5.

14. Wniosek bezrobotnego 0 przyznanie jednorazowo s$rodkéw na zatozenie spédtdzielni

socjalnej moze by¢ uwzgledniony jezeli:
1) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

a) nie odmowil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie oraz udziatu
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa
w art. 62a Ustawy,

b) nie przerwat z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

C) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spolecznie uzyteczne lub inng forme¢ pomocy okre§long w ustawie;

2) nie otrzymal bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub z innych bezzwrotnych
srodkoéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

3) nie prowadzil dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

4) nie zostal wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego jako czlonek zarzadu
spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku;

5) nie byl karany w okresie 2 lat, przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny (Dz. U. 2019, poz. 1950);

6) nie ztozyl wniosku do innego starosty o przyznanie S$rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej lub s$rodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub
przystapienie do niej.

7) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek, a Dyrektor dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie.

15. Whniosek opiekuna o przyznanie jednorazowo $rodkéw na zalozenie spotdzielni socjalnej

moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku gdy:

1) spelnia tgcznie warunki, o ktorych mowa w ust.14 pkt. 2, 5-7;

14



16.

17.

18.

19.

20.

21.

2) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku opiekun
nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, Studiow

podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

Whiosek poszukujacego pracy 0 przyznanie jednorazowo s$rodkow na zatozenie
spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku, gdy spetnione sg warunki,
o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 1 lit.b, c oraz pkt. 2 — 7.

Whiosek absolwenta CIS lub absolwenta KIS 0 przyznanie jednorazowo $rodkow na

zatozenie spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku, gdy spelnione sa
warunki o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 2 — 7.
Bezrobotni, absolwenci CIS, absolwenci KIS, opiekunowie lub poszukujacy pracy

zamierzajacy zatozy¢ spoOtdzielnie socjalng mogg ztozy¢ wspdlny wniosek 0 przyznanie

jednorazowo $rodkow na zatozenie spoldzielni socjalnej zawierajacy informacje,
o ktorych mowa w ust. 10, oraz w odniesieniu do bezrobotnych, absolwentéw CIS lub
absolwentow KIS lub poszukujgcych pracy o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 111 12,

lub w odniesieniu do opickunow oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 111 12 pkt 1,41 5.

Whiosek o przyznanie jednorazowo Srodkéw na
przystapienie do spoldzielni socjalnej

Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub poszukujacy pracy, zamierzajacy
przystapi¢ do spotdzielni socjalnej, mogg ztozy¢ do Urzedu wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na siedzibe spdidzielni socjalnej
wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkoéw na przystagpienie do spotdzielni socjalnej,
w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiagzanych
z podjeciem tej dziatalnos$ci.

W przypadku, gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje si¢ w innym powiecie niz
miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
opiekuna lub poszukujacego pracy, starosta wlasciwy ze wzglgdu na siedzibe spotdzielni
socjalnej, w drodze porozumienia ze starosta wlasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub
poszukujacego pracy, ustalajg zasady wspolpracy i finansowania w zakresie przyznawania
srodkow.

Whiosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystapienie do spoidzielni socjalnej

zawiera w szczegolnosci:
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22.

23.

1) imig i nazwisko Wnioskodawcy;

2) adres miejsca zamieszkania Wnioskodawcy;

3) numer PESEL, jezeli zostal nadany;

4) adres siedziby spotdzielni socjalne;j

5) kwote wnioskowanych srodkow;

6) informacj¢ o przeznaczeniu wnioskowanych $rodkéw zgodnie z celem przystgpienia
do spotdzielni socjalnej;

7) szczegotows specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych
srodkoéw, przeznaczonych na zakup towardéw i ustug, w szczegoélnosci na zakup
srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, materialéw, towaréw, ustug i materiatow
reklamowych, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa,
zwigzanych z przystapieniem do spétdzielni socjalnej;

8) proponowang forme¢ =zabezpieczenia zwrotu S$rodkow, o ktorej mowa w §12
regulaminu;

9) podpis Wnioskodawcy.

Do wniosku bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opieckun lub poszukujacy
pracy dotaczajg oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 12 a opiekun dotacza
o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1, 41 5.

Do wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystgpienie do spotdzielni
socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub poszukujacy pracy
dofaczaja:

1) pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do przyjecia bezrobotnego, absolwenta
CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujacego pracy na cztonka oraz do ich
zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesi¢cy od dnia przystapienia do spotdzielni
socjalnej, po wniesieniu srodkéw na przystgpienie do spotdzielni socjalnej;

2) os$wiadczenie spotdzielni socjalnej o niezaleganiu z optacaniem w terminie sktadek na
ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych,
innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych;

3) os$wiadczenie spotdzielni socjalnej o tym, ze nie znajduje si¢ ona w stanie likwidacji;

4) pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do  wykorzystania  zgodnie
z przeznaczeniem $rodkow Funduszu Pracy przyznanych na przystapienie

Whnioskodawcy do spoétdzielni socjalnej 1 wniesionych do tej spotdzielni;
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5) pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do zwrotu rownowartosci odliczonego lub
zwroconego zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2174 z pdzn. zm.) podatku naliczonego dotyczacego
zakupionych towarow 1 ustug w ramach przyznanych srodkoOw na przystapienie
do spoétdzielni socjalnej, w terminie o ktorym mowa §11 ust.1 pkt.6;

6) oswiadczenie spotdzielni socjalnej 0 niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary (Dz.U. z 2019 r. poz. 628);

7) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, pomocy de minimis w rolnictwie
1 pomocy de minimis w rybotéwstwie, jakie spotdzielnia socjalna otrzymata w roku
podatkowym, w ktorym 0soby przystepujace do spotdzielni socjalnej ubiegaja sig
0 pomoc, oraz W dwodch poprzednich latach podatkowych, albo o$wiadczenia
o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie oraz informacje okreslone
W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz.U.2010 poz. 311, z 2013 r. poz. 276 oraz z 2014 r. poz. 1543).

24. Whniosek bezrobotnego lub bezrobotnych o przyznanie jednorazowo $rodkow na

przystapienie do spotdzielni socjalnej moze by¢ uwzgledniony jezeli w okresie 12

miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku:

1) nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie oraz udziatu
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i1 Integracja, o ktorym mowa
w art. 62a Ustawy,

2) nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

3) po skierowaniu podjal szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spolecznie uzyteczne lub inng form¢ pomocy okreslong w ustawie;

2) nie otrzymat bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub z innych bezzwrotnych
srodkoéw publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie

spotdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej;
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25.

26.

217.

3) nie prowadzit dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

4) nie zostal wpisany do Krajowego Rejestru Sagdowego jako cztonek zarzadu spotdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku;

5) nie byl karany w okresie 2 lat, przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary (Dz. U. z 2019 r. poz.628);

6) nie ztozyl wniosku do innego starosty o przyznanie srodkow na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej lub srodkdw na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do
niej.

7) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek, a Dyrektor dysponuje $rodkami
na jego sfinansowanie.

Whiosek opiekuna lub opiekunéw o przyznanie jednorazowo $rodkow na przystgpienie do

spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku gdy:

1) spelnia tgcznie warunki, o ktorych mowa w ust.14 pkt. 2,517 ;

2) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku opiekun
nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

Whiosek absolwenta lub absolwentéw CIS i KIS o0 przyznanie jednorazowo $rodkéw na

przystapienie do spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku, gdy
spetnione sg warunki o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 2 — 7.

Whniosek poszukujgcego pracy lub poszukujacych pracy 0 przyznanie jednorazowo

srodkdow na przystgpienie do spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony
w przypadku, gdy spelnione sg warunki o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 1 lit.b, ¢ oraz pkt.
2-1.

§7
Whniosek o przyznanie dofinansowania nalezy ztozy¢ w formie pisemnej na
obowigzujacym w Urzedzie formularzu, dostepnym do pobrania w siedzibie Urzedu

u doradcy klienta oraz na stronie internetowej Urzedu: www.radomsko.praca.gov.pl
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Whiosek o dofinansowanie wraz z kompletem wymaganych zatacznikow nalezy zlozy¢
w biurze podawczym Urzedu w wyznaczonych terminach naboréw. Wnioski ztozone poza
terminem naboru nie bedg rozpatrywane.

Ztozenie 1 przyjecie wniosku przez Urzad nie jest rdwnoznaczne z przyznaniem

dofinansowania.

§8
Ztozone wnioski 0 przyznanie dofinansowania podlegaja ocenie formalnej
I merytoryczne;j.
Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletno$ci wniosku (wypelnienie wszystkich
punktow oraz dolaczenie wszystkich wymaganych dokumentéw) oraz spetnienia
przestanek wynikajacych ze zlozonych oswiadczen.
Ocena formalna dokonywana jest przez pracownikow Referatu Instrumentéw Rynku
Pracy.
Jezeli ztozony wniosek nie czyni zado$¢ wymaganiom formalnym, Urzad poinformuje
o tym Wnioskodawce w formie telefonicznej. W przypadku, gdy Wnioskodawca nie
usunie brakoéw formalnych ztozonego wniosku w dniu nastgpnym, Urzad wezwie
Whioskodawce w formie pisemnej do ich usuni¢cia w terminie 3 dni, z pouczeniem, ze
nie usuni¢cie tych brakow w ww. terminie spowoduje odmow¢ uwzglednienia wniosku.
Whiosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia 0 czym informuje si¢ Wnioskodawce
w przypadku:
— niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub
— niedolgczeniu zatgcznikow wymaganych do ztozenia wniosku.
Merytorycznej oceny wnioskow dokonuje Komisja powotana przez Dyrektora.
Przy ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansowanie Komisja dokonuje jego wnikliwej
analizy majac na uwadze: zgodno$¢ formalng wniosku z wymogami okre§lonymi
w obowigzujacych przepisach prawa oraz niniejszym regulaminie, racjonalno$¢
gospodarowania $rodkami publicznymi oraz zasadnos$¢ przyznania dotacji z uwagi na
celowo$¢ podjecia dziatalnoSci wskazanej we wniosku na lokalnym rynku, a takze
kompetencje Wnioskodawcy do prowadzenia tej dziatalnosci.

Preferowane beda wnioski o dofinansowanie dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej

osobiscie przez Whnioskodawce, ktoéry posiada stosowne uprawnienia, kwalifikacje lub

doswiadczenie do prowadzenia danego typu dzialalnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem

uprawnien zawodowych, ktorych posiadanie nakladaja odrebne przepisy.
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9. Preferowane beda wnioski o dofinansowanie dziatalnosci, ktorej gtéwna siedziba znajduje

sie na terenie powiatu radomszczanskiego

10. W trakcie merytorycznej oceny wnioskow Komisja, w zalezno$ci od potrzeb, moze:
1) wzywaé Wnioskodawcow do ztozenia dodatkowych wyjasnien i informacji;
2) skorzystac¢ z pomocy doradcy zawodowego w zakresie dokonania oceny predyspozycji
Whioskodawcy do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wskazanej we wniosku;
3) zleci¢ kontrole wstepng w miejscu, w ktorym ma by¢ prowadzona dziatalno$é
gospodarcza.
9. Ocena wnioskow bedzie dokonywana na podstawie przyjetych kryteriow i punktacji
zawartych w karcie oceny wniosku (zalgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu).

10. Ostateczna akceptacja lub odmowa uwzglednienia wniosku nalezy do Dyrektora.

§9

1. O przyznaniu lub odmowie przyznania dofinansowania Urzad powiadamia
Whnioskodawce w formie pisemnej, w terminie nieprzekraczajacym 30 dni od dnia
ztozenia kompletnego wniosku i innych dokumentéw niezbednych do jego rozpatrzenia.
W przypadku nieuwzglgdnienia wniosku Urzad podaje przyczyne odmowy.

2. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Dyrektor podaje przyczyng odmowy przyznania
dofinansowania.

3. Srodki finansowe przystugujace Wnioskodawcy w ramach przyznanego dofinansowania
beda dla niego zabezpieczone przez okres 60 dni liczonych od dnia dorgczenia
Whioskodawcy pisma informujacego o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i przyznaniu
dofinansowania. Jezeli do ww. dnia Wnioskodawca nie zgtosi si¢ do Urzedu i do tego
dnia nie zostanie podpisana umowa o0 dofinansowanie, s$rodki zabezpieczone dla
Whnioskodawcy zostang przeznaczone na pomoc innym bezrobotnym, o0 czym
Whioskodawca zostanie poinformowany pisemnie.

4. W przypadku przyznania dofinansowania Wnioskodawca zobowigzany jest w ciagu
30 dni od daty otrzymania pisma do dostarczenia dokumentow potwierdzajacych wybrang

forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkow.
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Rozdzial IV

Zawieranie umow o dofinansowanie

§10
Podstawa dofinansowania jest umowa zawarta przez Dyrektora z Wnioskodawca.
Umowa zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, w drodze zgodnego
o$wiadczenia woli obu stron, wyrazonego ztozeniem podpisow pod jej trescig przez osoby
do tego upowaznione.
Zawarcie umowy moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem posiadania statusu bezrobotnego,
az do dnia jej podpisania.
Rozpoczecie wykonywania dziatalno$ci gospodarczej winno nastapi¢ po dniu wptywu
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej na wskazany przez bezrobotnego rachunek
bankowy.
Dotowany zobowigzany jest do niezwlocznego, jednakze w terminie nie dhluzszym
niz 14 dni od dnia zawarcia umowy, dor¢czenia wymaganych odrgbnymi przepisami
pozwolen, koncesji, decyzji Powiatowego Inspektora Sanitarnego, ktorych dorgczenie,
z przyczyn niezaleznych od dotowanego, nie nastgpito przed dniem zawarcia umowy
0 dotacje.
W okresie trwania umowy Dotowany jest zobowigzany do nie zmieniania profilu
prowadzonej dziatalno$ci oraz nie rozszerzania dziatalnos$ci o dziatalno$¢ wymieniong
w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str.1).
Dotowany nie moze przez okres 12 miesiecy, bez zgody Dyrektora udzielonej na piSmie,
dokona¢ zmiany miejsca prowadzenia dziatalnos$ci lub PKD.
Przez caly okres trwania umowy upowaznieni przez Starost¢ Radomszczanskiego
pracownicy Urzedu oraz inne uprawnione instytucje maja prawo do monitorowania
przebiegu jej realizacji. Dotowany zobowiazany jest do przechowywania wszystkich
oryginalnych dokumentéw dotyczacych przyznania i wydatkowania przyznanych srodkoéw
na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej przez okres 10 lat od dnia podpisania umowy.
Wszelkie zmiany tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Ztozony wniosek jest integralng czgscig umowy.
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1.

§ 11

Umowa o dofinansowanie powinna zawiera¢ w szczegolnosci zobowigzanie

bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, o ktorej mowa we wniosku, w terminie
okreslonym w umowie (nie dluzszym niz 14 dni od dnia podpisania umowy)
oraz dostarczenia stosownych dokumentéw potwierdzajacych fakt rozpoczecia
dziatalnoSci;

prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy; do
okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu
z powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego;

wydatkowania otrzymanych §rodkow zgodnie z przeznaczeniem okre§lonym
w specyfikacji wydatkow zawartej we wniosku, w okresie do dwoch miesigcy od dnia
podjecia dziatalno$ci gospodarczej;

udokumentowania i ztozenia rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkow
w kwocie brutto w terminie do dwoch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej;

zwrotu otrzymanych $rodkow na zasadach, o ktorych mowa w art. 46 ust. 3 i 3a
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardéw i ustug (tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 710 z pdzn.
zm.), podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towardw i ustug w ramach
przyznanego dofinansowania, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia
zlozenia przez Dotowanego deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu —
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajaca wptacie do wurzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
Dotowanego - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow 1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za
dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

nie zbywania rzeczy zakupionych ze srodkow Funduszu Pracy zgodnie z wnioskiem

przez okres trwania umowy.
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2.

Dotowany, ktory otrzymat srodki na zalozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie

do niej zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)

3.

wydatkowania otrzymanych s$rodkow zgodnie z przeznaczeniem okreSlonym
w specyfikacji wydatkow zawartej we wniosku, w terminie okreslonym
W umowie;

zlozenia rozliczenia otrzymanych i wydatkowanych $rodkéw w terminie okreslonym
W umowie;

zwrotu otrzymanych $srodkoéw na zasadach, o ktorych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawa z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 710 z pdzn.
zm), podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaré6w i ustug w ramach
przyznanych $rodkéw na zalozenie spoétdzielni socjalnej lub przystapienie do niej,
w terminie:

a) okreslonym w umowie 0 dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od
dnia zlozenia przez spotdzielni¢ socjalng deklaracji podatkowej dotyczacej
podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z
tego tytulu — w przypadku, gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzgdu skarbowego lub kwota
do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
spotdzielni socjalnej - w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej
podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z
tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

Dyrektor moze przedtuzy¢ terminy, o ktorych mowa w §11 ust. 1 pkt 1, 3 1 4 oraz
w ust. 2 pkt 1-3 w przypadku, gdy za ich przedtuzeniem przemawiajg wzgledy
spoleczne, w szczegolnosci przypadki losowe 1 sytuacje niezalezne od Dotowanego.

Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez Dotowanego, podlegaja zwrotowi

w terminie, o ktorym mowa w § 15 ust. 2.
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Rozdzial V

Zabezpieczenie zwrotu przyznanego dofinansowania

§12
1. Przyznanie dofinansowania uzaleznione jest od przedstawienia przez Wnioskodawce
odpowiedniego zabezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 2.
2. Formami zabezpieczenia zwrotu dofinansowania przez Dotowanego, moze by¢:

1) poreczenie, o ktorym mowa w ust. 4- 9;

2) weksel z porgczeniem wekslowym (aval) — jego warto$¢ musi wynosi¢ co najmniej
150% kwoty przyznanego dofinansowania;

3) gwarancja bankowa, o ktorej mowa w ust. 11- 12,

4) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, o ktorej mowa w ust. 10
i12;

5) zastaw na prawach lub rzeczach — jego warto$¢ musi wynosi¢ co najmniej 150%
kwoty przyznanego dofinansowania; w zastaw nie moga wchodzi¢ prawa lub rzeczy
zakupione w ramach niezrealizowanych umoéw 0 udzielenie pomocy de minimis lub
pomocy publicznej oraz muszg stanowi¢ wtasnos¢ Wnioskodawcy;

6) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika — jego warto$¢ musi wynosic¢
co najmniej 150% kwoty przyznanego dofinansowania; klauzula wykonalno$ci na
okres 3 lat od daty przelewu, musi zawiera¢ o$wiadczenie 0 poddaniu si¢ egzekucji
w zakresie odsetek ustawowych liczonych od dnia otrzymania dofinansowania do 30
dni od dnia otrzymania wezwania do zwrotu; odsetek za opodznienie, liczonych od
uptywu 30 dni od otrzymania wezwania do dnia zwrotu.

3. Preferowana forma zabezpieczenia jest poreczenie, blokada $rodkow zgromadzonych
na rachunku bankowym lub gwarancja bankowa.

4. W przypadku poreczenia osob fizycznych lub prawnych Zadany zwrot Srodkow
powinien by¢ zabezpieczony w wysokosci minimum 30% przyznanego dofinansowania.

5. Porgczycielem moze by¢ osoba, ktora spetnia jeden z nastgpujacych warunkow:

1) jest zatrudniona w ramach stosunku pracy na czas okreslony lub nieokreslony, przy
czym okres obowigzywania umowy o prace Nie moze uptyng¢ przed uptywem
18 miesiecy od dnia rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
Dotowanego a jej dochod miesigczny brutto stanowi kwota, ktorej wysoko$¢ stanowi
co najmniej 125% warto$ci minimalnego wynagrodzenia przyslugujaceg0o za prace
pracownikow w pelnym miesieCznym wymiarze czasu pracy oglaszang na podstawie
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2)

ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2177 z p6ézn. zm.). Dokumentem potwierdzajacym
powyzsze dane jest aktualne zaswiadczenie porgczyciela z zaktadu pracy, wypetione
przez zaktad pracy, na druku Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku, w ktorym
Pracodawca uwzgledni dochdd Porgczyciela z ostatnich 3 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych date podpisania umowy porgczenia oraz o$wiadczenie, o ktoérym
mowa w ust. 2;

prowadzi co najmniej rok dzialalno$¢ gospodarcza, ktorej dochod miesieczny
brutto stanowi kwota, ktérej wysoko$¢ stanowi co najmniej 125% wartosci
minimalnego wynagrodzenia przyshugujacego za pracg pracownikow w pelnym
miesiecznym wymiarze Czasu pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (t. j. Dz. U. 22018 r.,
poz. 2177 z pdézn. zm.). Dokumentem potwierdzajacym osiggany dochdd jest
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o dochodach za ostatnie 12 miesiecy
poprzedzajacych dat¢ podpisania umowy poreczenia oraz o$wiadczenie, o ktorym

mowa w ust. 2;

3) jest emerytem lub rencista i osigga dochod miesigczny brutto, ktory stanowi

wysoko$¢ co najmniej 125% wartosci minimalnego wynagrodzenia przystugujacego
za prac¢ pracownikOw w pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy oglaszang
na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 2177). Dokumentem potwierdzajagcym
osiggany dochdd jest zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z ostatnich
trzech miesigcy poprzedzajacych dat¢ podpisania umowy lub decyzja o przyznaniu
renty lub emerytury, dokument potwierdzajacy wptyw srodkow (ostatni odcinek lub

wyciag bankowy)oraz o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Poreczyciel przedkltada Dyrektorowi o$wiadczenie o uzyskiwanych dochodach

7.

ze wskazaniem zrodia 1 kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych

z okreSleniem wysoko$ci miesigcznej splaty zadluzenia, podajac jednoczeénie imig,

nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostal nadany, oraz nazwe¢ i numer

dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢. Porgczyciel potwierdza wlasnorecznym

podpisem prawdziwos¢ informacji zawartych w o$wiadczeniu.

Zaswiadczenie o uzyskiwanych dochodach poreczycieli Dotowany zobowigzany

jest dostarczy¢ do Urzedu po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

W kazdym przypadku, gdy porgczyciel pozostaje we wspdlnosci majatkowej wymagana

jest zgoda malzonka porgczyciela.

W przypadku rozdzielnosci majatkowe] pomiedzy matzonkami nalezy przedstawié

pracownikowi PUP dowdd zniesienia wspolno$ci ustawowej matzenskie;j.

Poreczycielem nie moze by¢:

1) osoba, przeciwko ktorej toczy si¢ postepowanie egzekucyjne lub ktora zobowigzana
jest do zaptaty kwot pieni¢znych zasadzonych wyrokami sgdowymi lub ustalonymi
w decyzjach administracyjnych,

2) wspotmatzonek wnioskodawcy,

3) wspotmatzonek poregczyciela,

4) osoba powyzej 75 roku zycia,

5) pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku,

6) osoba, ktéra jest porgczycielem jakiejkolwiek umowy cywilnoprawnej w trakcie
realizacji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomsku.

W przypadku wyboru jako formy zabezpieczenia blokady srodkéw zgromadzonych

na rachunku bankowym, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, nalezy

przedstawi¢ zaswiadczenie z banku potwierdzajace dokonanie blokady Srodkow

finansowych odpowiadajacych wysokosci wnioskowanej kwoty refundacji na okres 18

miesiecy, powigkszonych o odsetki ustawowe naliczone za okres 18 miesigcy. Kwota

odsetek wyliczana jest na dzien zawarcia umowy.

W przypadku wyboru jako formy zabezpieczenia gwarancji bankowej, po podpisaniu

umowy o dofinansowanie, nalezy przedstawi¢ dokument z banku potwierdzajacy

gwarancje zaptaty kwoty odpowiadajacej wysokosci wnioskowanej kwoty refundacji na

okres 18 miesigcy, powigkszonych o odsetki ustawowe naliczone za okres 18 miesigcy.

Kwota odsetek wyliczana jest na dzieh zawarcia umowy.

W przypadku zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub blokady $rodkéw

zgromadzonych na rachunku bankowym zwrot S$rodkéw powinien byé

zabezpieczony w wysokosci 100 % przyznanej dotacji wraz z ustawowymi

odsetkami.

Koszty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia zwrotu przyznanych

srodkow ponosi Dotowany.

Urzad okresla termin ztozenia zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

Ostateczna decyzja dotyczaca formy zabezpieczenia wnioskowanych $rodkéw

podejmowana jest przez Dyrektora.
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Rozdzial VI

Rozliczenie dofinansowania

§13
Dotowany przedktada Dyrektorowi rozliczenie zawierajace zestawienie kwot
wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczegdlne towary
i ushugi ujete w szczegdlowej specyfikacji wydatkow do poniesienia w ramach
dofinansowania. Dotowany, ktory otrzymat §rodki na przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej przedktada ponadto potwierdzenie wplaty tych $rodkéw do spotdzielni

socjalnej.

. Dopuszcza sie zmiany w zaproponowanych cenach jednostkowych poszczegdlnych

pozycji  specvyfikacii wydatkdbw poniesionych w ramach dofinansowania

przeznaczonych na zakup $rodkéw trwalych, urzadzenh, materialéw, towardw i ushug

w_wysoko$ci nieprzekraczajacej 10% pierwotnej ceny, Z zastrzezeniem zachowania

progow % na zakup towaru handlowego, samochodu, reklamy oraz kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podj¢ciem dziatalno$ci gospodarczej).

. Wszelkie zmiany w zakupach, a takze wahania cenowe, przekraczajace 10%
pierwotnej ceny wymagajg pisemnej zgody Dyrektora; w celu uzyskania zgody,
o ktorej mowa wyzej, Dotowany zobowigzany jest do zlozenia w Urzedzie pisemnego
wniosku o wyrazenie przez Dyrektora zgody na proponowane zmiany. Wniosek
winien by¢ ztozony w Urzedzie przed dokonaniem zakupu wraz z zalaczong
zaktualizowang specyfikacja wydatkow poniesionych w ramach dofinansowania;

.~ W ramach rozliczenia nie zostana uwzglednione zakupy dokonane przed dniem
podpisania umowy.

Nie dopuszcza si¢ bez zgody Dyrektora dokonania zakupow, ktore nie zostaly ujete
w specyfikacji wydatkow zawartych we wniosku.

. Do rozliczenia uwzgledniane beda faktury, rachunki oraz potwierdzone przez
Urzad Skarbowy umowy kupna - sprzedazy S$rodkéw trwatych, maszyn
1 urzadzen, przy czym umowy kupna — sprzedazy rzeczy uzywanych beda
uwzgledniane do rozliczenia tylko w przypadku, gdy fakt nabycia danej rzeczy jako
rzeczy uzywanej byl wskazany we wniosku i1 Dyrektor wyrazil na to zgode.
Dokumentami potwierdzajacymi wydatkowanie $rodkow sa wylacznie zaptacone
faktury i rachunki oraz zalaczone do nich potwierdzenia dokonania zaptaty

w przypadkach platnosci w formie przelewu lub za pobraniem, przy czym przelew
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10.

11.

musi by¢ dokonany z wilasnego rachunku bankowego bezrobotnego. W przypadku
platnos$ci gotdwka lub wiasng kartg ptatnicza, faktura i rachunek musi zawieraé
informacje¢, ze zostaty zaptacone. W przypadku zakupdéw zagranicznych bezrobotny
jest zobowigzany przedtozy¢ dokumenty potwierdzajagce ich  dokonanie
przettumaczone przez tlumacza przysieglego, przy czym koSzty zwigzane
z thumaczeniem ponosi bezrobotny ze $rodkoéw wiasnych. Koszty poniesione
w walucie obcej zostang przeliczone na ztote wedlug kursu $redniego ogloszonego
przez Narodowy Bank Polski w dniu wystawienia dokumentu zakupu. Koszty
poniesione na transport i przesytk¢ zakupionych rzeczy nie s3 kosztami
kwalifikowalnymi. Nazwa (rodzaj towaru) w zlozonych do rozliczenia dokumentach
okreslone bgda w sposob, ktory pozwoli zidentyfikowaé zakupiony przedmiot. Jezeli
nazwa (rodzaj towaru) wskazane w w/w dokumentach okre$lone b¢da nieprecyzyjnie
Dotowany zobowigzany jest do ztozenia wraz z danymi dokumentami szczeg6lowego
opisu zakupionego przedmiotu potwierdzonego przez sprzedajacego.

W rozliczeniu wykazywane sg kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od
towardw i ustug.

Rozliczenie zawiera informacje czy Dotowanemu przystuguje prawo do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwot¢ podatku naliczonego zawartego w wykazywanych
wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

Wraz z rozliczeniem Dotowany dostarcza zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego
potwierdzajace jego zarejestrowanie jako podatnika VAT czynnego/zwolnionego.

W przypadku zakupu samochodu, Dotowany zobowigzany jest zarejestrowac na siebie
zakupiony samochod oraz okaza¢ dowodd rejestracyjny do wgladu pracownikom
przeprowadzajacym kontrole realizacji warunkow umowy;

Dotowany, ktéry otrzymat srodki na przystapienie do spétdzielni socjalnej, przedktada
ponadto Dyrektorowi potwierdzenie wptaty tych $rodkow do spoétdzielni socjalne;.
Rozliczenie wydatkowanych $rodkow, przyznanych Dotowanemu na zalozenie
spotdzielni socjalnej, zawiera zestawienie kwot wydatkowanych w terminie
okreslonym w umowie na poszczegolne towary i ustugi ujete w specyfikacji
wydatkow zawartej we wniosku. Rozliczenie wydatkowanych §rodkow przyznanych
Dotowanemu na zalozenie spoidzielni socjalnej lub przystapienie do niej zawiera
kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug zawartego

w cenie zakupu.
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Rozdzial VI

Zwrot przyznanych Srodkow

§ 14
1. Dyrektorowi PUP przystuguje w kazdym czasie prawo do kontroli prawidlowosci
wykorzystania udzielonych $rodkéw oraz prawo kontroli realizacji zawartych umow
o dofinansowanie.
2. Dotowany zobowigzany jest do udostepnienia wszystkich zgdanych dokumentow,
udzielania informacji i wyjasnien na temat sposobu wykorzystania otrzymanych srodkéw

oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

§15

1. Dyrektor rozwigze umow¢ w trybie natychmiastowym w przypadku nie dotrzymania
przez Dotowanego jakiegokolwiek z warunkow umowy.

2. Dotowany zobowigzany jest do zwrotu w ciggu 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania
Starosty, otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi
od dnia ich otrzymania, jezeli:

1) otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem;

2) bedzie prowadzil dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesigey;
do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej
prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego;

3) podejmie zatrudnienie lub zawiesi prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w okresie
pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej;

4) czionkostwo w spéidzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12 miesiecy od dnia
przystapienia do spotdzielni lub w okresie krotszym niz 12 miesigey od dnia
okreslonego w umowie jako data rozpoczgcia dziatalnos$ci gospodarczej w przypadku
cztonka zatozyciela spotdzielni socjalnej;

5) nie dokona zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwroconego podatku naliczonego
dotyczacego zakupionych towarow, ustug (VAT) w ramach przyznanych $rodkow
w terminie okre§lonym w umowie;

6) ztozyl niezgodne z prawda oswiadczenia, zaswiadczenia lub informacje, o ktoérych
mowa w § 6;

7) naruszy inne warunki umowy.
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§16
W przypadku S$mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
zwolnionego z pracy w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uplywu
12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Urzad dochodzi zwrotu wyptaconego
dofinansowania w wysokos$ci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia tej dzialalnoSci.

Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

§17
O obowigzku zwrotu $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia

ich uzyskania, Urzad powiadamia Dotowanego i Porg¢czycieli tylko jeden raz.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 18
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg obowigzujace

przepisy prawa.

§19
Wszelkie zmiany postanowien niniejszego Regulaminu mogg by¢ dokonywane wylacznie

w formie pisemnej, po zaopiniowaniu przez Powiatowa Rade¢ Rynku Pracy w Radomsku.

§20
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16.01.2020 r.
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