                                                                                            Radomsko, dn. …………2026 r.
………………………………………                                                           
          (pieczęć Organizatora)                                                                          
					
WNIOSEK 
O ORGANIZACJĘ PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH
Na zasadach określonych w art. 142 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 
i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620 ze zm.)

I. PODSTAWOWE INFORMACJE O ORGANIZATORZE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH:

1. [bookmark: _Hlk92718148]Pełna nazwa Organizatora prac społecznie użytecznych: ..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Adres siedziby Organizatora prac społecznie użytecznych: ………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………
3. Numer telefonu: ………………………………………………………………………
4. Adres email: …………………………………………………………………………
5. Adres do E-doręczeń: ………………………………………………………………
6. Osoba uprawniona do reprezentowania oraz podpisania porozumienia …………………………………………………………………………………..………
Imię  i nazwisko                                    stanowisko                                               telefon
7. Osoba uprawniona do udzielenia informacji w sprawie złożonego wniosku: 
………………………………………………………………………………………… Imię  i nazwisko                                    stanowisko                                                        telefon

8. NIP ………………………REGON ……………………PKD………………………

9. Czy Podmiot ma konto na portalu praca.gov.pl        tak  nie
10. Czy wyraża Pan/Pani zgodę na otrzymywanie korespondencji przez portal praca.gov.pl       tak  nie


II. INFORMACJA O PLANOWANYM PRZYJĘCIU OSÓB BEZROBOTNYCH 
W RAMACH PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH 

Zgodnie z rocznym planem potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych gminy …………………… z dnia ………………….. wnioskuję 
o zorganizowanie prac społecznie użytecznych dla ......................osoby/osób bezrobotnej(-ych) bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radomsku w okresie od …………………………...do …………………...

                                                                                                                           
                                                                  ………………………………………
                                                                  (data, pieczęć i podpis Organizatora)

Załączniki do wniosku :.    
1.  Kserokopia dokumentu potwierdzającego formę organizacyjno – prawną Organizatora;
2.  Dokument potwierdzający uprawnienie osoby do reprezentowania jednostki organizacyjnej (np. akt wyboru, mianowania lub powołania, upoważnienie, pełnomocnictwo);
3.  Harmonogram wykonywania prac społecznie użytecznych - Załącznik nr 1 do wniosku.


[image: ]

UWAGA: Kserokopie w/w dokumentów Organizator potwierdza za zgodność 
z oryginałem.
ul. Tysiąclecia 2, 97-500 Radomsko, tel. 44 683 73 54 do 56, -58, -62 
e-mail: lora@praca.gov.pl, https://radomsko.praca.gov.pl/
2

Załącznik Nr 1 do wniosku o organizację prac społecznie użytecznych
..................................................................
/pieczęć gminy/ 
miejscowość………….……….., data…………..


Harmonogram wykonywanych prac społecznie użytecznych
	Lp.
	Podmiot, w którym będą organizowane prace społecznie użyteczne1 oraz miejsce wykonywania prac
	Czas trwania prac w miesiącach od………...
do…….…..
	Rodzaj wykonywanych prac
	Stawka za 
1 godz. pracy w zależności od rodzaju prac3
	Liczba osób
(stanowisk)
	Stanowisko/ zawód zgodnie z klasyfikacją zawodów i specjalności
	Liczba godzin do przepracowania w m-cu na 1 osobę2
	Łączna liczba godzin
	Koszt  poniesiony przez Gminę
	Koszt poniesiony przez PUP
	Łączny koszt organizacji prac

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




     	.......................................................

					/data, podpis i imienna pieczątka/

Wyjaśnienia do Harmonogramu wykonywania prac społecznie użytecznych:

1 Prace społecznie użyteczne mogą być organizowane przez gminę w:
- jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej:
- podmiotach ekonomii społecznej, o których mowa w art.2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej;
- organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej;
- podmiotach systemu oświaty, o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe.

2 Starosta refunduje gminie ze środków Funduszu Pracy:
· do 60% minimalnej kwoty świadczenia przysługującego bezrobotnemu (18,84 zł);
· 100% minimalnej kwoty przysługującego bezrobotnemu świadczenia, jeżeli skierowany został do wykonania prac społecznie użytecznych na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych (31,40 zł).

3 Prace społecznie użyteczne są wykonywane przez skierowanego bezrobotnego w wymiarze nieprzekraczającym 10 godzin tygodniowo przez okres nie dłuższy niż 180 dni w roku kalendarzowym


[bookmark: _Hlk151108111]							
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