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Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w powiecie radomszczańskim (IV) w ramach 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2020

  Powiatowy Urząd Pracy w Radomsku Data publikacji: 10.08.2018 Data modyfikacji: 31.01.2020

Powiatowy Urząd Pracy w Radomsku informuje, iż od 2018 roku realizuje projekt pt. „Aktywizacja osób 
 realizowany w ramach Programu młodych pozostających bez pracy w powiecie radomszczańskim (IV)"

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020

Oś Priorytetowa I „Osoby młode na rynku pracy"
Działanie 1.1 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty 
pozakonkursowe"
Poddziałanie 1.1.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego"

Okres realizacji projektu: 01.07.2018 r. - 31.12.2019 r.

Wartość Projektu EFS: 2 887 285,00 zł,
w tym 84,28%, czyli 2 433 404,00 zł stanowi wkład z EFS.

Cel projektu: Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających 
bez pracy w powiecie radomszczańskim.

Planowane efekty:
• Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla osób w najtrudniejszej sytuacji (w tym imigranci, 
reemigranci, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niskimi 
kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3) – 39%;
• Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla pozostałych osób nie należących do ww. grup – 54 %.

Projekt skierowany jest do osób młodych poniżej 30 roku życia, w tym osób z niepełnosprawnościami, 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radomsku jako osoby bezrobotne spośród których 
co najmniej 60% stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), 
zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET przyjętą w PO WER 2014-2020.

Zgodnie z definicją przyjętą w PO WER 2014-2020 za osobę należącą do grupy NEET uznaje się osobę, 
która:
• nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo);
• nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym);
• nie szkoli (tj. nie uczestniczyła w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie 
lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania 
pracy, finansowanych w okresie ostatnich 4 tygodni ze środków publicznych).

Osoby zainteresowane udziałem w projekcie mogą uzyskać szczegółowe informacje o projekcie 
w siedzibie Urzędu u doradcy klienta indywidualnego, w sali obsługi przy stanowiskach nr 4 – 6 
oraz 13 – 18.
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Pierwszeństwo udziału w projekcie mają osoby, które znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji 
na rynku pracy, tj.:
• osoby z niepełnosprawnościami;
• osoby długotrwale bezrobotne;
• osoby o niskich kwalifikacjach (tj. z wykształceniem ponadgimnazjalnym lub niższym).

W ramach projektu realizowane są następujące formy wsparcia:
- staże;
- bony na zasiedlenie;
- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej;
- prace interwencyjne;
- bony szkoleniowe.

Informacja dotycząca aktualnych naborów w ramach poszczególnych form wsparcia:
- w terminie od 21 stycznia 2019 r. do wyczerpania limitu środków przeznaczonych na poszczególne 
formy wsparcia w 2019 r., w biurze podawczym Powiatowego Urzędu Pracy w Radomsku (sala obsługi 
klienta) można składać następujące wnioski:

o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osób bezrobotnych do 30. roku życia zarejestrowanych 
w tutejszym Urzędzie. Zasady przyznawania bonu na zasiedlenie oraz aktualne wnioski dostępne 
są w siedzibie urzędu: ul. Tysiąclecia 2, 97-500 Radomsko - Referat Instrumenów Rynku Pracy, 
pokój numer 25 oraz w dokumentach do pobrania Dla bezrobotnych oraz poszukujących pracy w 
zakładce . Szczegółowe informacje można uzyskać również pod numerem Bon na zasiedlenie
telefonu: 44 683 73 56 do 58 wew. 12.

(Ostatnia modyfikacja: 02.09.2019r. dot. aktualizacji terminów naborów wniosków na poszczególne 
 formy wsparcia).

 

Zgodnie z Procedurą określającą zasady realizacji projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających 
bez pracy w powiecie radomszczańskim (IV)"
1. Wszelka dokumentacja związana z realizacją projektu zawiera: logo Unii Europejskiej, znak Funduszy 
Europejskich, nazwę projektu, a także realizatora projektu. W przypadku wersji pełno kolorowej 
umieszcz  się również barwy RP.
2. Udzielanie wsparcia jest poprzedzone identyfikacją potrzeb uczestnika projektu oraz opracowaniem 
lub aktualizacją dla każdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu Działania. Rekrutacja 
uczestników do projektu jest prowadzona przez doradców klienta indywidualnego wśród osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radomsku oraz w Filii w Przedborzu, 
przede wszystkim na podstawie weryfikacji kart rejestracyjnych i programu Syriusz.
3. Osoby bezrobotne przystępujące do projektu w ramach POWER zobowiązane są do wypełnienia 
następujących dokumentów: karty uczestnika projektu, oświadczeń uczestnika projektu, oświadczenia 
uczestnika projektu o przetwarzaniu danych osobowych.
4. W przypadku uczestników do 25 roku życia wsparcie udzielone będzie w ciągu 4 m-cy od dnia 
rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy w Radomsku, natomiast w przypadku osób powyżej 25 roku 
życia w ciągu 4 miesięcy od dnia przystąpienia do projektu.
5. W ramach projektu realizowana jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-edukacyjna 
osób młodych, która opiera się na co najmniej trzech elementach pomocy, przy czym Indywidualny Plan 
Działania oraz pośrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe stanowią obowiązkową formę wsparcia.
6. Powiatowy Urząd Pracy w Radomsku zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym 
uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego, realizowanych w ramach celu tematycznego 
9 w Regionalnych Programach Operacyjnych.
7. Efektywność zatrudnieniowa mierzona jest zgodnie z zapisami projektu Wytycznych w zakresie 
realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku 
pracy na lata 2014-2020.

http://radomsko.praca.gov.pl/bon-na-zasiedlenie
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Więcej informacji na temat projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
radomszczańskim (IV)" można uzyskać w siedzibie Urzędu: ul. Tysiąclecia 2, 97-500 Radomsko, pokój 
numer 15 oraz pod numerem telefonu: 44 683 73 56 do 58 wewn. 46.

Załączniki
Procedura realizacji projektu Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
radomszczańskim (IV).pdf (pdf, 6236 KB)
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