(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku

URZAD PRACY

REGULAMIN W SPRAWIE PRZYZNAWANA JEDNORAZOWYCH SRODKOW

NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy Regulamin zostat opracowany w oparciu o przepisy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdézn. zm.);

Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity Dz.U. z 2022 poz. 243 z pozn.
zm.)

Rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r.

w sprawie przyznawania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztow
wynagrodzenia skierowanej osoby w spotdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie
spotecznym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 963);

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 702);

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis
(DZ.U. z 2024 r., poz. 40)

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r.
poz. 1610 z p6zn.zm.);

Ustawa z dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”
(tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz. 1923 z pdzn. zm. ).

§2

llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1) Dofinansowaniu - oznacza to przyznane jednorazowo przez Dyrektora:




2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

a. $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci,

b. srodki na zatozenie spétdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej po jej
zatozeniu

Dotowanym - oznacza to bezrobotnego, opiekuna, absolwenta CIS,
absolwenta KIS, poszukujgcego pracy, z ktérym Dyrektor zawart umowe o
dofinansowanie;

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku
dziatajgcego z upowaznienia Starosty Radomszczanskiego;

Dziatalnosci gospodarczej - oznacza to prowadzong we wtasnym imieniu,
bez wzgledu na jej rezultat, zarobkowg dziatalnos¢ wytwérczg, budowlang,
handlowa, ustugowg oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie
kopalin ze zt6z, a takze dziatalno$¢ zawodowg, wykonywang w sposob
zorganizowany i ciagty;

Komisji — oznacza to Komisje ds. rozpatrywania i oceny wnioskéw powotang
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku;

Pomocy de minimis — oznacza to inng niz pomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie, pomoc spetniajgcg przestanki okreslone we wiasciwych
przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczgcych pomocy de minimis innej niz
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie;

Pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie - oznacza to pomoc
spetniajgca przestanki okreslone w przepisach prawa Unii Europejskiej
dotyczgcych odpowiednio pomocy de minimis w rolnictwie lub pomocy de
minimis w rybotéwstwie;

Przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne wynagrodzenie w
poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtdéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy

z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 1251 z pdzn. zm.);

Umowie o dofinansowanie - oznacza to umowe zawartg przez Dyrektora

z bezrobotnym, opiekunem, absolwentem CIS, absolwentem KIS albo
poszukujgcym pracy, na podstawie ztozonego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Radomsku wniosku o przyznanie dofinansowania,

10)Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku z siedzibg przy

ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko;

11)Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z pozn.
zm.)

12)Wnioskodawcy - oznacza to:

a. bezrobotnego - oznacza to osobe, o ktdrej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.)
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b. absolwenta Centrum Integracji Spotecznej (CIS) - oznacza to osobe,
ktéra przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy uczestniczyta w zajeciach
w centrum integracji spotecznej i otrzymata zaswiadczenie, o ktorym
mowa w art. 13 ust. 5a (zaswiadczenie potwierdzajgce uczestnictwo w
zajeciach i umiejetnosci nabyte w ramach reintegracji zawodowej i
spotecznej); osoba ta jest absolwentem centrum integracji spoteczne;j
przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia zaje¢ w centrum integracji
spotecznej;

c. absolwenta Klubu Integracji Spotecznej (KIS) - oznacza to osobe, ktéra
uczestniczyta w klubie integracji spotecznej przez okres nie krétszy niz
6 miesiecy, posiada wazne zaswiadczenie, o ktorym mowa w art. 18
ust. 5a (zaswiadczenie o zakonczeniu uczestnictwa w Kklubie integracji
spotecznej), oraz zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego;

d. opiekuna - oznacza to poszukujgcego pracy cztonka rodziny, w
rozumieniu art. 3 ustawy w dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy i rodzin ,Za zyciem”, opiekujgcego sie dzieckiem z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobg niepetnosprawng ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci, niepozostajgcego w
zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby
niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne lub
specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o swiadczeniach
rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o
ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundw;

e. poszukujgcego pracy — oznacza to poszukujgcego pracy
niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy
zarobkowej;

13.Wniosku — oznacza to wniosek o przyznanie jednorazowych srodkéw na podijecie
dziatalnosci gospodarczej, zatozenie spoétdzielni socjalnej lub przystgpienie do
niej, ztozony w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomsku przez Wnioskodawce.

Rozdziat Il
Zasady przyznawania dofinansowania

§3
1. Dyrektor moze przyznac¢:

1) bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS
zamierzajgcemu podjgc¢ dziatalnos¢ gospodarczg, w tym polegajgcag na
prowadzeniu ztobka lub klubu dziecigecego z miejscami integracyjnymi lub
polegajgcg na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
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niepetnosprawnych, jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultaciji
i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci;

2) bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS,
poszukujgcemu pracy zamierzajgcemu zatozy¢ spoétdzielnie socjalng lub
przystgpi¢ do niej, jednorazowo srodki na zatozenie spoétdzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci;

. Absolwent CIS oraz absolwent KIS mogg otrzymac¢ dofinansowanie jezeli nie

pozostajg oni w okresie zgtoszonego do Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

. Nie moze otrzymac¢ dofinansowania osoba, ktéra zarejestrowata sie jako

bezrobotny w okresie zgtoszonego do Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

. Nie moze otrzymacé dofinansowania osoba wobec, ktdrej toczy sie postepowanie

egzekucyjne.

. Wysokosc¢ przyznanych srodkow, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢

6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

. Wysokosc¢ dofinansowania bedzie uzalezniona od wysokosci srodkéw

finansowych przeznaczonych na realizacje tej formy wsparcia w danym roku

budzetowym i bedzie opiniowana przez Powiatowg Rade Rynku Pracy.

§4

. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 3, moze by¢ przeznaczone w szczegolnosci

na zakup srodkow trwatych, urzgdzen, maszyn, materiatéw, towarow, ustug i

materiatéw reklamowych, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultaciji i

doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem,

ze:

1) wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na zakup towaréw do handlu,
materiatéw i surowcéw do produkcji nie moze przekroczyé 20 % kwoty
wnioskowanej,

2) wysokosc¢ srodkow przeznaczonych na zakup samochodu nie moze
przekroczy¢ 25% kwoty wnioskowanej;

3) wysokosc¢ srodkow przeznaczonych na wydatki zwigzane z reklamg nie moze
przekroczyé 10 % kwoty wnioskowanej,

4) wysokosc¢ kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych
z podjeciem dziatalnosci gospodarczej nie moze przekroczy¢ 2% kwoty
wnioskowane;.

. Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 3 nie moze by¢ przeznaczone na:

1) wniesienie udziatu do spofki;

2) wniesienie kauciji;

3) wydatki inwestycyjne obejmujgce koszty budowy i remontu budynku,
modernizacji lokalu;

4) zakup nieruchomosci i ziemi;
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5) zakup samochodu osobowego z wyjgtkiem samochodu przeznaczonego
do swiadczenia ustug w zakresie prowadzenia nauki jazdy;

6) optaty administracyjne i skarbowe, optaty zwigzane z podatkami, koncesje,
optaty ZUS, wynagrodzenia pracownikow;

7) finansowanie wszelkich optfat zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci na:

a) dokonywanie optat z tytutu np. uzyskania z Urzedu Skarbowego
zaswiadczenia o figurowaniu w ewidenciji jako podmiot prowadzgcy
dziatalnos¢ gospodarczg, podatku od czynnosci cywilnoprawnych, optat
manipulacyjnych, prowizji, ttumaczen oraz optat zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem firmy (optat za abonamenty, internet, hosting, itp.),

b) pokrycie kosztow transportu, w tym kosztow przesyiki zakupionych
rzeczy,

8) finansowanie szkolen;

9) finansowanie umow leasingu, kredytu lub pozyczki;

10)zakup mebli innych niz biurowe oraz sprzetu RTV i AGD, jesli dziatalnos¢
bedzie prowadzona w lokalu mieszkalnym, w ktérym nie ma wyodrebnionego
pomieszczenia wytgcznie do celéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

11)prowadzenie dziatalnosci gospodarczej tozsamej i pokrewnej z dziatalnoscig
gospodarczg prowadzong przez wspotmaitzonka;

12)prowadzenie w tym samym lokalu dziatalnosci gospodarczej o takim samym
symbolu podklasy lub pokrewnym okreslonym zgodnie z PKD, jak dziatalnosc¢
prowadzona w tym lokalu przez inny podmiot; jezeli w jednym lokalu majg by¢
prowadzone dziatalnosci gospodarcze przez wiecej niz jeden podmiot, to w
zakresie tych dziatalnosci zaden z symboli podklasy rodzaju dziatalnosci
okreslony zgodnie z PKD nie moze sie pokrywac, jak rowniez nie moze byc¢
podobny do profilu prowadzonej w tym miejscu dziatalnosci gospodarczej;

13)na ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem swiadczenia tych ustug w ramach
dziatalnosci w zakresie krotkotrwatego zakwaterowania w hotelach
(dziatalnosc¢ hotelarska);

14)prowadzenie salonu gier hazardowych oraz firm typu agencji towarzyskich;

15)prowadzenie lombardu;

16)prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowego, punktu kasowego bez
wspotpracy z bankiem, SKOK lub Pocztg Polska;

17)podjecie takiej samej dziatalnosci, jak dziatalnos¢, ktora byta prowadzona
wczesniej przez Wnioskodawce lub jego wspétmatzonka, jesli nie uptynety co
najmniej 24 miesigce od dnia jej zakonczenia;

18)na przejecie dziatalnosci gospodarczej, w tym m.in. na: zakup wyposazenia,
maszyn, urzgdzen, srodkéw transportu itp. od rodzicow, tescidw, rodzenstwa i
ich wspoétmatzonkdéw, wspdtmatzonka oraz dzieci wiasnych, dzieci
przysposobionych oraz przyjetych na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonka, a takze od poreczycieli i ich
wspotmatzonkéw;
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4.

19)na zakup, w przypadku rzeczy uzywanych, wyposazenia, maszyn, urzgdzen,
srodkow transportu od wspétmatzonka, poreczycieli i ich wspétmatzonkdw
oraz osob bedgcych w i Il linii pokrewienstwa i powinowactwa z
Whioskodawca, tj. od rodzicéw, tesciow, rodzenstwa i ich wspdtmatzonkow,
wspotmatzonka oraz dzieci wkasnych, dzieci przysposobionych oraz przyjetych
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonka.

20)finansowanie kosztow zakupow, ktore mogg byc¢ finansowane z innych
srodkow publicznych, np. kasa fiskalna,

21)dziatalno$¢ gospodarczg sezonowg (obowigzek prowadzenia dziatalnosci
przez okres co najmniej 12 miesiecy w sposob zorganizowany i ciggty);

22)dziatalno$¢ wytgcznie w zakresie handlu internetowego,

23)dziatalno$¢ w zakresie przewozu oséb oraz transportu oséb i towaréw, w tym
krajowego transportu osob taksoéwkami;

24)handel obwozny, sprzedaz na straganach i targowiskach oraz gastronomie
obwozng;

25)dziatalno$¢ handlowo — ustugowg polegajacg na akwizycji oraz w zakresie
umow agencyjnych;

26)zakup sprzetu, rzeczy uzywanych, ktore kiedykolwiek zostaty zakupione ze
srodkow publicznych;

27)zakup sprzetu, pojazdu w przypadku braku uprawnien do jego obstugi;

28)zakup telefonéw komorkowych, urzgdzen typu GPS;

29)zakup automatéw (samosprzedajgcych, zrecznosciowych, np. do napojow,
gier),

30)zakup paliwa,

31)zakup napojow alkoholowych i wyrobow tytoniowych,

32)obuwia oraz innych elementéw garderoby.

W ramach przyznanego dofinansowania mogqg zosta¢ pokryte koszty wytgcznie
jednego komputera (stacjonarnego badz przenosnego) i jednego tabletu.
Przedmioty i rzeczy zakupione w ramach otrzymanych srodkow nie moga
stanowi¢ wspotwiasnosci z inng osobg lub podmiotem.

Koszt zakupu komputera (stacjonarnego lub przeno$nego) lub tabletu nie moze
przekroczy¢ kwoty 4.000 zt (wyjatek stanowi dziatalnos¢ z branzy IT,
graficzna, projektowa, reklamowa i fotograficzna oznaczona jako
przewazajacy rodzaj dziatalnosci).

Koszt zakupu aparatu fotograficznego nie moze przekroczy¢ 1500 zt (wyjatek
stanowi dziatalnos$é reklamowa i fotograficzna oznaczona jako przewazajacy
rodzaj dziatalnosci).

W przypadku zakupu uzywanych srodkéw trwatych (samochodu, maszyn i
innych urzadzen), cena ich zakupu nie moze przekraczac lub by¢ réwna cenie
rynkowej jakg na dzien ztozenia wniosku posiadajg rzeczy fabrycznie nowe.
Zakupiona rzecz musi nadawac¢ sie do uzytku. W takim przypadku wnioskodawca
zobowigzany jest do uzasadnienia we wniesionym wniosku potrzeby zakupu
uzywanych srodkéw trwatych oraz zatgczenia do wniosku dokumentow
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potwierdzajgcych koszt zakupu nowego oraz uzywanego $rodka trwatego o takich
samych badz podobnych parametrach.

§5
Przyznane dofinansowanie, o ktorym mowa w § 3, stanowi pomoc de minimis, w
rozumieniu przepiséw Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 1), albo
pomoc de minimis w sektorze rolnym, w rozumieniu przepisow Rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 9) i sg udzielane zgodnie z
przepisami tych rozporzgdzen.

Rozdziat Il
Whiosek o dofinansowanie

§6
Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej

1. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun, zamierzajgcy podjaé
dziatalnos¢ gospodarczg, w tym polegajgca na prowadzeniu ztobka lub klubu
dzieciecego z miejscami integracyjnymi lub polegajgcg na swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych, mogg ztozy¢ do Urzedu
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na
miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wniosek o dofinansowanie, w tym
na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci;

2. Whniosek o przyznanie $rodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zawiera
w szczegoblnosci nastepujgce dane i informacje dotyczgce Wnioskodawcy:

1) imie i nazwisko;

2) adres miejsca zamieszkania;

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany;

4) kwote wnioskowanego dofinansowania;

5) symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskie]
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy;

6) kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz
zrédta ich finansowania;

7) szczegotowg specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach
dofinansowania, przeznaczanych na zakup towarow i ustug, w szczegolnosci
na zakup srodkow trwatych, urzgdzen, maszyn, materiatow, towarow, ustug i
materiatéw reklamowych, pozyskanie lokalu oraz na pokrycie kosztow pomocy
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prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci
gospodarczej;

8) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu dofinansowania, o ktérej mowa w
§12 regulaminu;

9) podpis Wnioskodawcy.

3. Do wniosku o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej bezrobotny,
absolwent CIS, absolwent KIS dotgczajg oSwiadczenia o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej;

2) nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku
jego posiadania — oswiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w
dniu przypadajgcym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku lub

3) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

4) niekaralnosci w okresie 2 lat, przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny lubustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag
kary;

5) zobowigzaniu sie¢ do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12
miesiecy od dnia jej rozpoczecia oraz niezawieszania jej wykonywania fgcznie
na okres diuzszy niz 6 miesiecy;

6) nieztozeniu do innego powiatowego urzedu pracy (starosty) wniosku o
przyznanie dofinansowania lub przyznania jednorazowo srodkéw na zatozenie
lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

7) spetnieniu warunkéw, o ktéorych mowa w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013 r. str. 1), albo pomoc de minimis w sektorze rolnym, w
rozumieniu przepisow Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 9).

4. Do wniosku o dofinansowanie opiekun dotgcza oswiadczenia, o ktérych mowa w
ust. 3 pkt. 1i3-7;

5. Wniosek o przyznanie bezrobotnemu dofinansowania na podjecie
dziatalnosci gospodarczej moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:
1) ztozy kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek a Dyrektor dysponuje

Ssrodkami na jego sfinansowanie:

2) spetnia tgcznie warunki, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu;
3) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:
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a) nie odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udziatu w
dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w
art. 62a ustawy,

b) nie przerwat z wtasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i
Integracja, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie,

c) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w ustawie;

6. Whniosek o przyznanie opiekunowi dofinansowania, na podjecie dziatalnosci
gospodarczej moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:

1) ztozy kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek a Dyrektor dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie:

2) spetnia fgcznie warunki, o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu;

3) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia
whniosku nie przerwat z wkasnej winy szkolenia, stazu, prac interwencyjnych,
studiéw podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

7. Whniosek o przyznanie absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS dofinansowania
na podjecie dziatalnosci gospodarczej moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy:
1) ztozy kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek a Dyrektor dysponuje

Ssrodkami na jego sfinansowanie;
2) spetnienia warunki, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 1-7;

8. Do wniosku o przyznanie dofinansowania Wnioskodawca zobowigzany jest
dotgczy¢ dodatkowo:

1) zaswiadczenia lub o$swiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, 0 ktérym
mowa w art.37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

2) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.37 ust.2 a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publiczne;j.

Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie spétdzielni socjalne;j

9. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub poszukujacy pracy,
zamierzajgcy zatozy¢ spotdzielnie socjalng, mogg ztozy¢ do Urzedu wiasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu wniosek o przyznanie
jednorazowo srodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej
dziatalnosci. W przypadku, gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje sie w innym
powiecie niz miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujgcego pracy, starosta wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe spotdzielni socjalnej, w drodze porozumienia ze starostg
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego,
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absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujgcego pracy, ustalajg
zasady wspotpracy i finansowania w zakresie przyznawania srodkéw.

10.Wniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie spoétdzielni socjalnej
zawiera w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

imie i nazwisko Wnioskodawcy;

adres miejsca zamieszkania Wnioskodawcy,;

numer PESEL, jezeli zostat nadany;

kwote wnioskowanych srodkow;

przewidywany adres siedziby spotdzielni socjalnej

rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzi¢ zaktadana sptdzielnia;
symbol podklasy rodzaju planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD);

kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem przez spétdzielnie socjalng
dziatalnosci oraz Zrodta ich finansowania;

szczegotowg specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych
Srodkow, przeznaczanych na zakup towarow i ustug, w szczegoélnosci na
zakup srodkow trwatych, urzgdzen, maszyn, materiatow, towarow, ustug i
materiatdéw reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztdw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci;

10)proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkow, o ktérej mowa w §12

regulaminu;

11)podpis Wnioskodawcy.

11.Do wniosku o przyznanie jednorazowo srodkow na zatozenie spotdzielni socjalne;j
Whnioskodawca dotgcza pisemne oswiadczenie zatozycieli spétdzielni socjalnej
o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem srodkow Funduszu Pracy
przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktére bedg wniesione przez
cztonkoéw do spoétdzielni socjalne;.

12.Do wniosku o przyznanie jednorazowo srodkdw na zatozenie spoétdzielni socjalnej
bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub poszukujgcy pracy dotgczajg

oswiadczenia o:

1)

2)
3)

4)

5)

nieotrzymaniu bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych
bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j
lub rolniczej, zatozenie spoétdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej;

nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

niepetnieniu funkcji cztonka zarzgdu spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzienh ztozenia wniosku;

niekaralnosci w okresie 2 lat, przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie
cywilnoprawnym w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny;

nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub srodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej.
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13.Do wniosku o przyznanie jednorazowo srodkdw na zatozenie spétdzielni socjalnej
opiekun dotgcza oswiadczenia, o ktéorych mowa w ust. 12 pkt. 1, 4 i 5.

14.Wniosek bezrobotnego o przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalnej moze by¢ uwzgledniony jezeli:

1) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:

a) nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie oraz
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktérym mowa w art. 62a Ustawy,

b) nie przerwat z wkasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie,

c) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych,
staz, prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w
ustawie;

2) nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub z innych
bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j
lub rolniczej, zatozenie spoétdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej;

3) nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

4) nie petnit funkcji cztonka zarzadu spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

5) nie byt karany w okresie 2 lat, przed dniem ztozenia wniosku za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym
w obrocie cywilnoprawnym w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny;

6) nie ztozyt wniosku do innego starosty o przyznanie srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej.

7) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzgdzony wniosek, a Dyrektor dysponuje
Srodkami na jego sfinansowanie.

15.Wniosek opiekuna o przyznanie jednorazowo $rodkdéw na zatozenie spoétdzielni
socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku gdy:

1) spetnia tgcznie warunki, o ktérych mowa w ust.14 pkt. 2, 5-7;

2) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku
opiekun nie przerwat z wtasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej,
studiow podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

16.Whniosek poszukujgcego pracy o przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie
spoétdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku, gdy spetnione sg

warunki, o ktérych mowa w ust. 14 pkt. 1 lit.b, c oraz pkt. 2 - 7.

17.Whniosek absolwenta CIS lub absolwenta KIS o przyznanie jednorazowo srodkow
na zatozenie spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku, gdy

spetnione sg warunki o ktérych mowa w ust. 14 pkt. 2 — 7.
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18.Bezrobotni, absolwenci CIS, absolwenci KIS, opiekunowie lub poszukujgcy pracy
zamierzajgcy zatozyC spotdzielnie socjalng mogg ztozyé wspdlny wniosek o
przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie spoétdzielni socjalnej zawierajgcy
informacje, o ktérych mowa w ust. 10, oraz w odniesieniu do bezrobotnych,
absolwentow CIS lub absolwentéw KIS lub poszukujgcych pracy oswiadczenia, o
ktorych mowa w ust. 11 i 12, lub w odniesieniu do opiekunéw oswiadczenia, 0
ktorych mowa w ust. 11112 pkt 1, 4 5.

Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na przystapienie do spoétdzielni
socjalnej

19.Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub poszukujacy pracy,
zamierzajgcy przystgpi¢ do spotdzielni socjalnej, mogg ztozy¢ do Urzedu
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na
siedzibe spoétdzielni socjalnej wniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na
przystgpienie do spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci.

20.W przypadku, gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje sie w innym powiecie niz
miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta
KIS, opiekuna lub poszukujgcego pracy, starosta wtasciwy ze wzgledu na
siedzibe spoétdzielni socjalnej, w drodze porozumienia ze starostg wlasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujgcego pracy, ustalajg zasady wspotpracy i
finansowania w zakresie przyznawania srodkow.

21.Whniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej zawiera w szczegolnosci:

1) imie i nazwisko Wnioskodawcy;

2) adres miejsca zamieszkania Wnioskodawcy;

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany;

4) adres siedziby spétdzielni socjalne;j

5) kwote wnioskowanych srodkow;

6) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem
przystgpienia do spotdzielni socjalnej;

7) szczegotowg specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych
srodkow, przeznaczonych na zakup towardw i ustug, w szczegolnosci na
zakup srodkow trwatych, urzgdzen, maszyn, materiatéw, towardow, ustug i
materiatdow reklamowych, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultaciji i
doradztwa, zwigzanych z przystgpieniem do spétdzielni socjalnej;

8) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu $srodkéw, o ktérej mowa w §12
regulaminu;

9) podpis Wnioskodawcy.

22. Do wniosku bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub

poszukujgcy pracy dotgczajg oswiadczenia, o ktdorych mowa w ust. 12 a
opiekun dotgcza oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1, 4 i 5.
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23.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Do wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystgpienie do
spotdzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun lub
poszukujgcy pracy dotgczaja:

pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do przyjecia bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujacego pracy na
cztonka oraz do ich zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia
przystgpienia do spotdzielni socjalnej, po wniesieniu srodkdw na przystgpienie
do spotdzielni socjalne;j;

oswiadczenie spotdzielni socjalnej o niezaleganiu z wyptacaniem
wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem w terminie sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy,
Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin publicznych oraz
nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;
oSwiadczenie spoétdzielni socjalnej o tym, Zze nie znajduje sie ona w stanie
likwidacji;

pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie

z przeznaczeniem srodkéw Funduszu Pracy przyznanych na przystgpienie
Whnioskodawcy do spoétdzielni socjalnej i wniesionych do tej spotdzielni;
pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do zwrotu rownowartosci
odliczonego lub zwréconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug (t. ). Dz.U. z 2023 r. poz. 1570 z p6zni. zm.)
podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach
przyznanych srodkdw na przystgpienie do spotdzielni socjalnej, w terminie o
ktérym mowa §11 ust.1 pkt.6;

oswiadczenie spotdzielni socjalnej o niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w
rozumieniu ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary;

wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, pomocy de minimis w
rolnictwie i pomocy de minimis w rybotéwstwie, jakie spotdzielnia socjalna
otrzymata w roku podatkowym, w ktérym osoby przystepujace do spotdzielni
socjalnej ubiegajg sie o pomoc, oraz w dwoch poprzednich latach
podatkowych, albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w
tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie
oraz informacje okreslone w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca
2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajgcy sie o pomoc de minimis.

24.Whniosek bezrobotnego lub bezrobotnych o przyznanie jednorazowo $rodkéw
na przystgpienie do spotdzielni socjalnej moze by¢ uwzgledniony jezeli w okresie
12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:

1) nie odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie oraz
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udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktérym mowa w art. 62a Ustawy,

2) nie przerwat z wiasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja
I Integracja, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie,

3) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych,
staz, prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okres$long w
ustawie;

2) nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub z innych
bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j
lub rolniczej, zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej;

3) nie prowadzit dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

4) nie zostat wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego jako cztonek zarzgdu
spétdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku;

5) nie byt karany w okresie 2 lat, przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary;

6) nie ztozyt wniosku do innego starosty o przyznanie srodkow na podijecie
dziatalnosci gospodarczej lub srodkéw na zatozenie spétdzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej.

7) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek, a Dyrektor dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie.

25.Whniosek opiekuna lub opiekundéw o przyznanie jednorazowo $rodkéw na
przystgpienie do spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w przypadku
gdy:

1) spetnia tgcznie warunki, o ktérych mowa w ust.14 pkt. 2,5- 7 ;

2) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku
opiekun nie przerwat z wtasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej,
studiow podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

26.Whniosek absolwenta lub absolwentéw CIS i KIS o przyznanie jednorazowo

srodkow na przystgpienie do spotdzielni socjalnej moze zosta¢ uwzgledniony w

przypadku, gdy spetnione sg warunki o ktérych mowa w ust. 14 pkt. 2 — 7.

27.Whniosek poszukujgcego pracy lub poszukujgcych pracy o przyznanie
jednorazowo srodkéw na przystgpienie do spétdzielni socjalnej moze zostaé

uwzgledniony w przypadku, gdy spetnione sg warunki o ktérych mowa w ust. 14

pkt. 1 lit.b, c oraz pkt. 2 — 7.
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§7

. Wniosek o przyznanie dofinansowania nalezy ztozy¢ w formie pisemnej na
obowigzujgcym w Urzedzie formularzu, dostepnym do pobrania w siedzibie
Urzedu u doradcy klienta lub na stronie internetowej Urzedu:
https://radomsko.praca.gov.pl

. Przed ztozeniem wniosku Wnioskodawca zobowigzany jest zgtosic¢ sie do
swojego doradcy klienta.

. Whniosek o dofinansowanie wraz z kompletem wymaganych zatgcznikow nalezy
ztozy¢ w biurze podawczym Urzedu w wyznaczonych terminach naborow.
Whioski ztozone poza terminem naboru nie bedg rozpatrywane.

. Ztozenie i przyjecie wniosku przez Urzad nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem
dofinansowania.

§8

Ztozone wnioski o przyznanie dofinansowania podlegajg ocenie formalnej
I merytorycznej.
Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci wniosku (wypetnienie
wszystkich punktéw oraz dotgczenie wszystkich wymaganych dokumentéw) oraz
spetnienia przestanek wynikajgcych ze ztozonych o$wiadczen.
Ocena formalna dokonywana jest przez pracownikéw Referatu Instrumentow
Rynku Pracy.
Jezeli ztozony wniosek nie czyni zado$¢ wymaganiom formalnym, Urzad
poinformuje o tym Wnioskodawce w formie telefonicznej. W przypadku, gdy
Whioskodawca nie usunie brakéw formalnych ztozonego wniosku w dniu
nastepnym, Urzad wezwie Wnioskodawce w formie pisemnej do ich usuniecia w
terminie 3 dni, z pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakow w ww. terminie
spowoduje odmowe uwzglednienia wniosku.
Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia o czym informuje sie Wnioskodawce
w przypadku:

— niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub

— niedotgczeniu zatgcznikbw wymaganych do ztozenia wniosku.
. Merytorycznej oceny wnioskéw dokonuje Komisja powotana przez Dyrektora.
. Przy ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansowanie Komisja dokonuje jego
wnikliwej analizy majgc na uwadze: zgodnos¢ formalng wniosku z wymogami
okreslonymi w obowigzujgcych przepisach prawa oraz niniejszym regulaminie,
racjonalnos¢ gospodarowania srodkami publicznymi oraz zasadnos¢ przyznania
dotacji z uwagi na celowos¢ podjecia dziatalnosci wskazanej we wniosku na
lokalnym rynku, a takze kompetencje Wnioskodawcy do prowadzenia tej
dziatalnosci.
. Preferowane bedg wnioski o dofinansowanie dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej osobiscie przez Wnioskodawce, ktéry posiada stosowne
uprawnienia, kwalifikacje lub do$wiadczenie do prowadzenia danego typu
dziatalnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem uprawnien zawodowych, ktoérych
posiadanie naktadajg odrebne przepisy.
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9. Preferowane bedg wnioski o dofinansowanie dziatalnosci, ktérej gtdwna siedziba
znajduje sie na terenie powiatu radomszczanskiego

10.W trakcie merytorycznej oceny wnioskow Komisja, w zaleznosci od potrzeb,
moze:

1) wzywac¢ Wnioskodawcow do ztozenia dodatkowych wyjasnien i informacji;

2) skorzystac¢ z pomocy doradcy zawodowego w zakresie dokonania oceny
predyspozycji Wnioskodawcy do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
wskazanej we wniosku;

3) zleci¢ kontrole wstepng w miejscu, w ktérym ma by¢ prowadzona dziatalnosé
gospodarcza.

11.0cena wnioskéw bedzie dokonywana na podstawie przyjetych kryteriow i
punktacji zawartych w karcie oceny wniosku (zafgcznik Nr 1 do niniejszego
regulaminu).

12. Ostateczna akceptacja lub odmowa uwzglednienia wniosku nalezy do Dyrektora.

§9

1. O przyznaniu lub odmowie przyznania dofinansowania Urzgd powiadamia
Whioskodawce w formie pisemnej, w terminie nieprzekraczajgcym 30 dni od dnia
ztozenia kompletnego wniosku i innych dokumentéw niezbednych do jego
rozpatrzenia. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Urzad podaje przyczyne
odmowy.

2. Whniosek o dofinansowanie moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy
Whnioskodawca spetnia tgcznie warunki, o ktérych mowa w § 6 i § 7 Regulaminu
oraz gdy Dyrektor posiada srodki na jego sfinansowanie.

3. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Dyrektor podaje przyczyne odmowy
przyznania dofinansowania.

4. Srodki finansowe przystugujgce Wnioskodawcy w ramach przyznanego
dofinansowania bedg dla niego zabezpieczone przez okres 60 dni liczonych od
dnia doreczenia Wnioskodawcy pisma informujgcego o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku i przyznaniu dofinansowania. Jezeli do ww. dnia Wnioskodawca nie
zgtosi sie do Urzedu i do tego dnia nie zostanie podpisana umowa o
dofinansowanie, srodki zabezpieczone dla Wnioskodawcy zostang przeznaczone
na pomoc innym bezrobotnym, o czym Wnioskodawca zostanie poinformowany
pisemnie.

5. W przypadku przyznania dofinansowania Wnioskodawca zobowigzany jest w
ciggu 30 dni od daty otrzymania pisma do dostarczenia dokumentéw
potwierdzajgcych wybrang forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow.

Rozdziat IV
Zawieranie umow o dofinansowanie

§10
1. Podstawg dofinansowania jest umowa zawarta przez Dyrektora z Wnioskodawca.
Umowa zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, w drodze
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zgodnego oswiadczenia woli obu stron, wyrazonego ztozeniem podpiséw pod jej
trescig przez osoby do tego upowaznione.

. Zawarcie umowy moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem posiadania statusu
bezrobotnego, az do dnia jej podpisania.

. Rozpoczecie wykonywania dziatalnosci gospodarczej winno nastgpic¢ po dniu
wptywu srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej na wskazany przez
bezrobotnego rachunek bankowy.

. Dotowany zobowigzany jest do niezwtocznego, jednakze w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni od dnia zawarcia umowy, doreczenia wymaganych odrebnymi
przepisami pozwolen, koncesiji, decyzji Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
ktérych doreczenie, z przyczyn niezaleznych od dotowanego, nie nastgpito przed
dniem zawarcia umowy o dotacje.

. W okresie trwania umowy Dotowany jest zobowigzany do nie zmieniania profilu
prowadzonej dziatalnosci oraz nie rozszerzania dziatalnosci o dziatalnos¢
wymieniong w Rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013
r. sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str.1).

. Dotowany nie moze przez okres 12 miesiecy, bez zgody Dyrektora udzielonej na
pismie, dokona¢ zmiany miejsca prowadzenia dziatalnosci lub PKD.

. Przez caly okres trwania umowy upowaznieni przez Staroste
Radomszczanskiego pracownicy Urzedu oraz inne uprawnione instytucje majg
prawo do monitorowania przebiegu jej realizacji. Dotowany zobowigzany jest do
przechowywania wszystkich oryginalnych dokumentéw dotyczacych przyznania i
wydatkowania przyznanych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez
okres 10 lat od dnia podpisania umowy.

. Wszelkie zmiany tresci umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

. Ztozony wniosek jest integralng czescig umowy.

§ 11

Umowa o dofinansowanie powinna zawiera¢ w szczegoélnosci zobowigzanie

bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna do:

1) rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa we wniosku, w terminie
okreslonym w umowie (nie dtuzszym niz 14 dni od dnia podpisania umowy)
oraz dostarczenia stosownych dokumentéw potwierdzajgcych fakt rozpoczecia
dziatalnosci;

2) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy;
do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej
prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze Swiadczenia
rehabilitacyjnego. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie
wlicza sie okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej. Do
okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wlicza sie okres prowadzenia
przedsiebiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wtasciciela
przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5
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3)

4)

5)

6)

lipca 2018 r. 0 zarzgdzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i
innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw;

wydatkowania otrzymanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem okreslonym
w specyfikacji wydatkow zawartej we wniosku, w okresie do dwoch miesiecy
od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej;

udokumentowania i ztozenia rozliczenia wydatkowania otrzymanych srodkow
w kwocie brutto w terminie do dwéch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej; w przypadku przystgpienia do spotdzielni socjalnej — do dwdch
miesiecy od dnia otrzymania srodkow;

zwrotu otrzymanych srodkéw na zasadach, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3 i
3a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug, podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanego
dofinansowania, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od

dnia ztozenia przez Dotowanego deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku
od towardw i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika
kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do
przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz

7

Dotowanego - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku
od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.
nie zbywania rzeczy zakupionych ze srodkéw Funduszu Pracy zgodnie z
wnioskiem przez okres trwania umowy.

Dotowany, ktory otrzymat srodki na zatozenie spétdzielni socjalnej lub
przystgpienie do niej zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1)

2)
3)

4)

wydatkowania otrzymanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem okreslonym
w specyfikacji wydatkéw zawartej we wniosku, w terminie okreslonym

w umowie;

ztozenia rozliczenia otrzymanych i wydatkowanych $rodkéw w terminie
okreslonym w umowie;

zwrotu otrzymanych srodkéw na zasadach, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3
ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanych $rodkéw na
zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od

dnia ztozenia przez spotdzielnie socjalng deklaracji podatkowej dotyczgcej
podatku od towarow i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego
z tego tytutu — w przypadku, gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy
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3.

4.

5.

wynika kwota podatku podlegajgca wpftacie do urzedu skarbowego lub
kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
spoétdzielni socjalnej - w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczgce;j
podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego
z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

Dyrektor moze przedtuzy¢ terminy, o ktérych mowa w §11 ust. 1 pkt 1, 3i 4
oraz w ust. 2 pkt 1-3 w przypadku, gdy za ich przedtuzeniem przemawiajg
wzgledy spoteczne, w szczegodlnosci przypadki losowe i sytuacje niezalezne
od Dotowanego.

Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez Dotowanego, podlegajg zwrotowi
w terminie, o ktérym mowa w § 15 ust. 2.

W przypadku umowy o przyznanie jednorazowo $rodkdw na zatozenie
spotdzielni socjalne;j:

a) za date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie socjalng
uznaje sie date okreslona w umowie, wynikajgcg z uchwaty czionkow
zatozycieli spotdzielni socjalnej;

b) Srodki te podlegajg przekazaniu przez staroste w terminie okreslonym w
umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczecia przez
spotdzielnie socjalng dziatalnosci gospodarczej.

Rozdziat V
Zabezpieczenie zwrotu przyznanego dofinansowania

§ 12

1. Przyznanie dofinansowania uzaleznione jest od przedstawienia przez
Whioskodawce odpowiedniego zabezpieczenia, o ktbrym mowa w ust. 2.
Formami zabezpieczenia zwrotu dofinansowania przez Dotowanego, moze
by¢:

2.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

poreczenie, o ktbrym mowa w ust. 4- 9;

weksel z poreczeniem wekslowym (aval) — jego warto$¢ musi wynosi¢ co
najmniej 150% kwoty przyznanego dofinansowania;

gwarancja bankowa, o ktérej mowa w ust. 11- 12,

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, o ktérej mowa w
ust. 10 12;

zastaw na prawach lub rzeczach — jego warto$¢ musi wynosi¢ co najmniej
150% kwoty przyznanego dofinansowania; w zastaw nie mogg wchodzi¢
prawa lub rzeczy zakupione w ramach niezrealizowanych uméw o udzielenie
pomocy de minimis lub pomocy publicznej oraz muszg stanowi¢ wiasnos¢
Whnioskodawcy;

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika — jego warto$¢ musi
wynosi¢ co najmniej 150% kwoty przyznanego dofinansowania; klauzula
wykonalnosci na okres 3 lat od daty przelewu, musi zawiera¢ oswiadczenie o
poddaniu sie egzekucji w zakresie odsetek ustawowych liczonych od dnia
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4.

7)

otrzymania dofinansowania do 30 dni od dnia otrzymania wezwania do zwrotu;
odsetek za opdznienie, liczonych od uptywu 30 dni od otrzymania wezwania
do dnia zwrotu.

W przypadku $srodkéw na zatozenie spétdzielni socjalnej lub przystgpienie do
niej forma zabezpieczenia zwrotu srodkdw mogg by¢ formy o ktérych mowa w
pkt. 1 — 6 oraz weksel in blanco i zastaw rejestrowy. Zabezpieczenie moze byc¢
ustanowione w jednej lub kilku formach przy czym przy zabezpieczeniu w
formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji jest
konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

Preferowana formg zabezpieczenia jest poreczenie, blokada srodkéw
zgromadzonych na rachunku bankowym lub gwarancja bankowa.

W przypadku poreczenia oséb fizycznych lub prawnych Zzgdany zwrot
Srodkdw powinien by¢ zabezpieczony w wysokosci minimum 30% przyznanego
dofinansowania brutto.

Poreczycielem moze by¢ osoba, ktéra spetnia jeden z nastepujgcych warunkow:
1) jest zatrudniona w ramach stosunku pracy na czas okreslony lub

2)

nieokreslony, przy czym okres obowigzywania umowy o prace nie moze
uptyngc¢ przed uptywem 18 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez Dotowanego a jej dochdd miesieczny brutto
stanowi kwota, ktérej wysokos¢ stanowi co najmniej 125% wartosci
minimalnego wynagrodzenia przystugujgcego za prace pracownikéw w
petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy ogtaszang na podstawie ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
Dokumentem potwierdzajgcym powyzsze dane jest aktualne zaswiadczenie
poreczyciela z zaktadu pracy, wypetnione przez zakfad pracy, na druku
Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku, w ktérym Pracodawca uwzgledni
dochdd Poreczyciela z ostatnich 3 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
date podpisania umowy poreczenia wraz z pismem przewodnim i klauzulg
informacyjng RODO;

prowadzi co najmniej rok dziatalnos¢ gospodarcza, ktorej dochod
miesieczny brutto stanowi kwota, ktérej wysokos¢ stanowi co najmniej 125%
wartosci minimalnego wynagrodzenia przystugujgcego za prace pracownikow
W petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy ogtaszang na podstawie
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace.
Dokumentem potwierdzajgcym osiggany dochdd jest zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego o dochodach za ostatnie 12 miesiecy poprzedzajgcych date
podpisania umowy poreczenia wraz z pismem przewodnim i klauzulg
informacyjng RODO;

3) jest emerytem lub rencistg i osigga dochdd miesieczny brutto, ktéry stanowi

wysokos¢ co najmniej 125% wartosci minimalnego wynagrodzenia
przystugujgcego za prace pracownikdéw w petnym miesiecznym wymiarze
czasu pracy ogtaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace. Dokumentem potwierdzajgcym
osiggany dochdd jest zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z
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ostatnich trzech miesiecy poprzedzajgcych date podpisania umowy lub
decyzja o przyznaniu renty lub emerytury, dokument potwierdzajgcy wptyw
srodkow (ostatni odcinek lub wycigg bankowy) wraz z pismem przewodnim i
klauzulg informacyjng RODO;

6. Zaswiadczenie o uzyskiwanych dochodach poreczycieli Dotowany zobowigzany
jest dostarczy¢ do Urzedu po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku.

7. W dniu podpisania umowy Poreczyciel sktada oswiadczenie o uzyskiwanych
dochodach ze wskazaniem zrédta i kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokos$ci miesiecznej sptaty
zadtuzenia, podajgc jednoczesnie imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer
PESEL, jezeli zostat nadany, oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc. Poreczyciel potwierdza wtasnorecznym podpisem prawdziwos¢
informacji zawartych w oswiadczeniu.

8. W kazdym przypadku, gdy poreczyciel pozostaje we wspolnosci majgtkowe;j
wymagana jest zgoda matzonka poreczyciela.

9. W przypadku rozdzielnosci majgtkowej pomiedzy matzonkami nalezy przedstawic
pracownikowi PUP dowdd ustanowienia rozdzielnosci majgtkowe;.

10.Poreczycielem nie moze byé¢:

1) osoba, przeciwko ktérej toczy sie postepowanie egzekucyjne lub ktéra
zobowigzana jest do zaptaty kwot pienieznych zasgdzonych wyrokami
sgdowymi lub ustalonymi
w decyzjach administracyjnych,

2) wspotmatzonek wnioskodawcy,

3) wspoétmatzonek poreczyciela,

4) osoba powyzej 75 roku zycia,

5) pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku,

6) osoba, ktora jest poreczycielem jakiejkolwiek umowy cywilnoprawnej w trakcie
realizacji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomsku.

11.W przypadku wyboru jako formy zabezpieczenia blokady srodkow
zgromadzonych na rachunku bankowym, w terminie okreslonym w umowie o
dofinansowanie, nalezy przedstawi¢ zaswiadczenie z banku potwierdzajgce
dokonanie blokady srodkdw finansowych odpowiadajgcych wysokoSci
wnioskowanej kwoty refundacji na okres 18 miesiecy, powiekszonych o odsetki
ustawowe naliczone za okres 18 miesiecy. Kwota odsetek wyliczana jest na dzien
zawarcia umowy.

12.W przypadku wyboru jako formy zabezpieczenia gwarancji bankowej, w
terminie okreslonym w umowie o dofinansowanie, nalezy przedstawi¢ dokument z
banku potwierdzajgcy gwarancje zaptaty kwoty odpowiadajgcej wysokosci
wnioskowanej kwoty refundacji na okres 18 miesiecy, powiekszonych o odsetki
ustawowe naliczone za okres 18 miesiecy. Kwota odsetek wyliczana jest na dzien
zawarcia umowy.

13.W przypadku zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub blokady
srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym zwrot Srodkéw powinien
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byé zabezpieczony w wysokosci 100 % przyznanej dotacji wraz z
ustawowymi odsetkami.

14.Koszty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia zwrotu przyznanych
Srodkow ponosi Dotowany.

15.Urzad okresla termin ztozenia zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

16.Ostateczna decyzja dotyczgca formy zabezpieczenia wnioskowanych srodkow
podejmowana jest przez Dyrektora.

Rozdziat VI
Rozliczenie dofinansowania

§13

1. Dotowany przedktada Dyrektorowi rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot
wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczegolne
towary i ustugi ujete w szczegotowej specyfikacji wydatkow do poniesienia w
ramach dofinansowania.

2. Dopuszcza sie zmiany w zaproponowanych cenach jednostkowych
poszczegolnych pozycii specyfikaciji wydatkéw poniesionych w ramach
dofinansowania przeznaczonych na zakup srodkow trwatych, urzgdzen,
materiatéw, towardw i ustug w wysokosci nieprzekraczajgcej 10% pierwotnej
ceny, z zastrzezeniem zachowania progow % na zakup towaru handlowego,
samochodu, reklamy oraz kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz wyjatkow, jakimi sg
komputer oraz aparat fotograficzny).

3. Wszelkie zmiany w zakupach, a takze wahania cenowe, przekraczajgce 10%
pierwotnej ceny wymagajg pisemnej zgody Dyrektora; w celu uzyskania zgody, o
ktorej mowa wyzej, Dotowany zobowigzany jest do ztozenia w Urzedzie
pisemnego wniosku o wyrazenie przez Dyrektora zgody na proponowane zmiany.
Whiosek winien by¢ ztozony w Urzedzie przed dokonaniem zakupu wraz z
zatgczong zaktualizowang specyfikacjg wydatkow poniesionych w ramach
dofinansowania;

4. W ramach rozliczenia nie zostang uwzglednione zakupy dokonane przed
dniem podpisania umowy.

5. Nie dopuszcza sie bez zgody Dyrektora dokonania zakupéw, ktore nie zostaty
ujete w specyfikacji wydatkéw zawartych we wniosku.

6. Do rozliczenia uwzgledniane beda faktury, faktury uproszczone na
podstawie art. 106e, ust. 5 pkt. 3 Ustawy o VAT, rachunki oraz potwierdzone
przez Urzad Skarbowy umowy kupna — sprzedazy srodkow trwatych, maszyn i
urzgdzen, przy czym umowy kupna — sprzedazy rzeczy uzywanych beda
uwzgledniane do rozliczenia tylko w przypadku, gdy fakt nabycia danej rzeczy
jako rzeczy uzywanej byt wskazany we wniosku i Dyrektor wyrazit na to zgode.
Dokumentami potwierdzajgcymi wydatkowanie srodkow sg wytgcznie zaptacone
faktury i rachunki.
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W przypadkach pfatnosci w formie przelewu nalezy dostarczy¢ potwierdzenie
zapfaty za fakture dokonanego z wtasnego rachunku bankowego bezrobotnego.
W przypadku ptatnosci gotowka lub wtasng kartg ptatniczg, faktura i rachunek
musi zawiera¢ informacje, ze zostaty zaptacone. W przypadku zakupéw
zagranicznych bezrobotny jest zobowigzany przedtozy¢ dokumenty
potwierdzajgce ich dokonanie przettumaczone przez ttumacza przysiegtego, przy
czym koszty zwigzane z ttumaczeniem ponosi bezrobotny ze srodkéw wiasnych.
Koszty poniesione w walucie obcej zostang przeliczone na ztote wedtug kursu
Sredniego ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu wystawienia
dokumentu zakupu. Koszty poniesione na transport i przesytke zakupionych
rzeczy nie sg kosztami kwalifikowalnymi. Nazwa (rodzaj towaru) w ztozonych do
rozliczenia dokumentach okreslone bedg w sposéb, ktéry pozwoli zidentyfikowaé
zakupiony przedmiot. Jezeli nazwa (rodzaj towaru) wskazane w w/w
dokumentach okreslone bedg nieprecyzyjnie Dotowany zobowigzany jest do
ztozenia wraz z danymi dokumentami szczegétowego opisu zakupionego
przedmiotu potwierdzonego przez sprzedajgcego.

7. W rozliczeniu wykazywane sg kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku od
towardw i ustug.

8. Rozliczenie zawiera informacje czy Dotowanemu przystuguje prawo do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w
wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

9. Wraz z rozliczeniem Dotowany dostarcza zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego
potwierdzajgce jego zarejestrowanie jako podatnika VAT czynnego/zwolnionego.

10.W przypadku zakupu samochodu, Dotowany zobowigzany jest zarejestrowac na
siebie zakupiony samochdd oraz okaza¢ dowdd rejestracyjny do wglgdu
pracownikom przeprowadzajgcym kontrole realizacji warunkéw umowy;

11.Dotowany, ktory otrzymat srodki na przystgpienie do spotdzielni socjalnej,
przedktada ponadto Dyrektorowi potwierdzenie wptaty tych srodkéw do
spotdzielni socjalnej. Rozliczenie wydatkowanych srodkéw, przyznanych
Dotowanemu na zatozenie spoétdzielni socjalnej, zawiera zestawienie kwot
wydatkowanych w terminie okreslonym w umowie na poszczegodlne towary i
ustugi ujete w specyfikacji wydatkéw zawartej we wniosku. Rozliczenie
wydatkowanych srodkoéw przyznanych Dotowanemu na zatozenie spétdzielni
socjalnej lub przystgpienie do niej zawiera kwoty wydatkéow z uwzglednieniem
podatku od towardéw i ustug zawartego w cenie zakupu.

Rozdziat VII
Zwrot przyznanych srodkéw

§14
1. Dyrektorowi PUP przystuguje w kazdym czasie prawo do kontroli prawidtowosci
wykorzystania udzielonych srodkow oraz prawo kontroli realizacji zawartych
umow o dofinansowanie.
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2. Dotowany zobowigzany jest do udostepnienia wszystkich zgdanych
dokumentow, udzielania informacji i wyjasnien na temat sposobu wykorzystania
otrzymanych $rodkéw oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarcze).

§ 15

1. Dyrektor rozwigze umowe w trybie natychmiastowym w przypadku nie
dotrzymania przez Dotowanego jakiegokolwiek z warunkéw umowy.

Dotowany zobowigzany jest do zwrotu w ciggu 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Starosty, otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi,
naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli:

2.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 12
miesiecy; do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie
przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze swiadczenia
rehabilitacyjnego;

podejmie zatrudnienie lub zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
cztonkostwo w spotdzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12 miesiecy od
dnia przystgpienia do spotdzielni lub w okresie krétszym niz 12 miesiecy od
dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j
w przypadku cztonka zatozyciela spotdzielni socjalnej;

nie dokona zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego podatku
naliczonego dotyczgcego zakupionych towarow, ustug (VAT) w ramach
przyznanych srodkow w terminie okreslonym w umowie;

ztozyt niezgodne z prawdg oswiadczenia, zaswiadczenia lub informacje, o
ktérych mowa w § 6;

naruszy inne warunki umowy.

§ 16

W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna

zwolnionego z pracy w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uptywu
12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i nieustanowienia zarzgadu

sukcesyjnego, Urzad dochodzi zwrotu wyptaconego dofinansowania w wysokosci

proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia tej dziatalnosci. Od kwoty podlegajgcej
zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

§ 17

O obowigzku zwrotu srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
ich uzyskania, Urzad powiadamia Dotowanego i Poreczycieli tylko jeden raz.
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Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§18
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg
obowigzujgce przepisy prawa.

§19
Wszelkie zmiany postanowien niniejszego Regulaminu mogg by¢ dokonywane
wytgcznie w formie pisemnej, po zaopiniowaniu przez Powiatowg Rade Rynku Pracy
w Radomsku.

§ 20
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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